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UTBILDNINGSRADET
FoUU-samverkan PROTOKOLL 2026:3
Sammantrade 2026-05-08

Utbildningsradet Karolinska Institutet — Region Stockholm

Narvarande
ledamoter Ann-Sofie Backman, Region Stockholm, ordférande
Ewa Ehrenborg, KI, Ordférande
Jeanette Kuhl, Region Stockholm
Charlotte Leandersson, Region Stockholm
Anders Sondén, KI
Anna Carin Wahlberg, KI
Erik Andersson, KI
Karin Bouma, KI
Forhinder Zilla Jonsson, Region Stockholm
Jeanette Westman, Region Stockholm
Nirvarande Johanna Rydstrom, Region Stockholm
tjinstemin Christina Joos, KI
Ovriga § 8 Per Anders Nilsson Strandberg

§ 12 Rene Ballnus

§ 12 Magnus Hammarberg



PROTOKOLL 2026:3
Sammantrade 2026-05-08

§1
Motets oppnande
Ann-Sofie forklarar métet Oppnat och hélsar alla vilkomna.

§2
Val av ordférande och justeringsperson
Ann-Sofie Backman utses till ordférande och Ewa Ehrenborg att justera dagens protokoll.

§3
Godkinnande av dagordningen
Dagordningen godkéinns.

§ 4
Foregdende protokoll
Protokoll fran UR:s sammantriade 2026-03-26 l4aggs till handlingarna.

§5

Dialog om adjungering av ledamot frian likarprogrammet (LP)
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Fragan om adjungering till UR av en representant frn ldkarprogrammet (LP) diskuterades
mot bakgrund av att en betydande del av radets drenden och budget berdr LP. Det noterades

dven att fragan aktualiserats i programndmnden (PN).
Mojligheten att adjungera en ledamot under en provoperiod lyftes i dialogen.

Beslut 1 drendet planeras fattas vid sammantrddet den 17 juni 2026. Vid ett eventuellt beslut

kommer inbjudan till adjungering ske frén och med hostterminen.

§6

Information om aktuella fragor

a. Viardkompetensriden

Nationella och regionala moéten har genomforts under april och maj. Vid det nationella

virdkompetensrddet (NVKR) den 22 april och 7 maj lyftes fragan om férenade

anstéllningar, dar utvecklingen bedéms gé i positiv riktning, samtidigt som utmaningar

kvarstar kopplat till att medarbetare, exempelvis examinatorer, kan ha olika
huvudmaén.
Vid det regionala virdkompetensrddet (RVKR) den 16 april informerades om

tillgdngliga analysverktyg fran Socialstyrelsen géllande anstélld personal 1 varden. Det

noterades dock att analysen forsvéras av otydligheter 1 tjanstebeteckningar i
tillgdngliga system sérskilt avseende AT/ST samt tilldggsspecialiteter.

b. Nytt huvudjournalsystem

Region Stockholm planerar inforande av ett nytt huvudjournalsystem (Cosmic) under
perioden 2028-2029. Samverkan med KI har inletts géllande utbildningsverktyg 1
journalsystemet pé fiktiva fall och kontaktpersoner har utsetts.
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c. Rapport frin dekanmotet i Umea (16—17 april)
Vid dekanmétet behandlades utbildnings- och forskningsfragor, med sirskilt fokus pa
samarbete mellan ldrosdten. Variationer i utbudet av specialistutbildningar
identifierades; totalt omfattas 25 larosédten och 24 inriktningar inom
specialistsjukskoterskeutbildningar. Det noterades att vissa utbildningar, sasom
logoped- och rontgensjukskoterskeutbildningar, endast ges vid ett fatal ldrosaten.
Vid motet presenterades dven en rapport som beskriver bl.a. antal examinerade per
larosdte och inriktning. Vissa frdgor kommer att hanteras ytterligare vid kommande
mote inom InFuturum den 26-27 november 1 Uppsala.

d. SUHF-konferens
Information om konferensen som hélls 19/5.

§7
Information frin arbetsgruppen ALF-HAP fran 2027 — status

Per Anders Nilsson Strandberg redovisade aktuellt lige i arbetet med ALF-HAP fran 2027
samt informerade om fortsatt tidsplan. Arbetet omfattar bland annat principer for férdelning
av ALF-medel, dér bade likabehandlingsprincip och mdjligheter till differentiering diskuteras.
Vidare behandlas avgransning av vad som bor finansieras med ALF-medel respektive andra
medel samt behovet av att analysera eventuell dubbel finansiering mellan Region Stockholm
och KI. Fordndringar kopplade till det sexariga ldkarprogrammet utgor en central
utgdngspunkt i arbetet.

Olika alternativ och végval diskuterades vid presentationen.

Tidsplan:

* Delrapport till ledningsgruppen den 2 juni

» Slutrapport fran arbetsgruppen till UR senast 9/6 infor moétet den 17 juni

Arbetsgruppen avser darutover att, infor slutrapporten, inhdmta synpunkter genom dialog med
berdrda aktorer, inklusive ldkarprogrammet, ndgra FoUU-kommittéer och verksamheter.

§8
Dialog om internat 17-18 september, Vir Gard
Dialog foérdes om inriktning for planeringen av UR:s internat den 17-18 september.
Foljande fokusomraden identifierades:
o UR:s strategiska roll i relation till uppdraget inom det regionala ALF-avtalet
o Budgetprocessen, med behov av fortydligande och tidigareldggning av beredning
e Arbetsgruppernas uppdrag, struktur och arbetsformer, inklusive principer for
organisering och samverkan
o Behov av att hgja det strategiska perspektivet i rddets arbete samt minska inslaget av
operativa fragor
o Inriktning for anvindning av strategiska medel infor 2028

Det framhdlls att UR i hogre grad bor fokusera pa strategiska fragor, bland annat genom att
bereda drenden till ledningsgruppen, exempelvis via dskanden.
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Mgjligheten att bjuda in representanter fran ledningsgruppen till delar av internatet
diskuterades och att ha informationsgenomgéng avseende ALF-avtalets innehall och vilket
mandat UR har att besluta.

§9
Arbetsgruppernas uppdrag — diverse fragor

AG IPL

Behov av forbittrad informationsspridning avseende interprofessionellt larande (IPL) har
identifierats, vilket dven tidigare lyfts vid strategidagen den 30 januari.

UR diskuterade forslag pa lampliga forum for informationsspridning samt att i hogre grad
nyttja befintliga kommunikationskanaler.

Foljande aktorer och mgjliga kontaktytor lyftes i dialogen: Danderyds utbildningsrad samt
Karolinska sjukhuset som erbjod stdd till AG IPL i form av kontaktférmedling.

AG KUA

Information ldmnades om planerad uppstartsdag for KUA den 28 augusti.

Det noterades att beslut om eventuell finansiering av verksamheten fattas vid sammantridet 1
juni efter att AG KUA inkommit med dskande om medel.

§ 10
Beslut om pilotprojekt BMA pa KUA

UR behandlade drendet avseende forslag om ett pilotprojekt dér studenter frén biomedicinska
analytikerprogrammet (BMA) foreslas pd KUA 1 syfte att stirka IPL. Programledningen har
foreslagit ett pilotprojektet som avser ett avgransat uppldgg och syftar till att skapa underlag
for fortsatt dialog utan stillningstagande till en permanent fordndring.

Utbildningsradet beslutar

att forslaget om pilot BMA pad KUA 6verldmnas till kommittén for utbildning pa
grundnivé och avancerad nivé (KU) vid KI
att vid positivt utfall i KU 6verldamnas drendet till Enheten utbildning (HSF) for

vidare hantering

§11
Resterande medel att fordela 2026

a. Beslut om hantering av resterande ALF-medel 2026
UR behandlade drendet avseende hantering av eventuellt 6verskott av ALF-medel vid
budgetarets slut 2026. Det noterades att overskott uppstatt under tidigare ar bland annat till

foljd av svarigheter att fordela medel sent under hdstterminen.

Utbildningsradet beslutar
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att overskott av ALF-medel per 2026-12-31 ska fordelas i enlighet med samma
principer som anges i Utbildningsdirektiv 2026 (HSN 2025-0924),

att delegera till Region Stockholms ordférande att besluta om fordelning av
overskottet.

b. KLOK-priset
Utbildningsradet stéllde sig positivt till att synliggora vardenheter inom Stockholms ldn som
genom gott ledarskap och vilorganiserad verksamhet framjar hogkvalitativt
verksamhetsintegrerat larande.
Karolinska Institutet har foreslagit att ansvaret for priset delas inom ramen for samverkan med
Region Stockholm.

Utbildningsradet konstaterade att beslutsprocess, underlag och bedémningskriterier behdver
preciseras samt att en kommittéstruktur med representation frdn Region Stockholm bor tas
fram.

Region Stockholm patalade behov av avstimning, med HR-direktor Zilla Jonsson, mot
regionens riktlinjer for priser och utmérkelser.
Beslut: Ordforandena ges i uppdrag att bereda drendet till ndstkommande mote.

c. Forslag till ytterligare satsning 2026 avseende CAMST simuleringskompetens
Bordlades till nidsta mote p.g.a. tidsbrist

d. Dialog om ytterligare medel for digital utbildning for liikarprogrammets
handledare.
Dialog fordes om forslag till utdkad satsning pé digital handledarutbildning inom
lakarprogrammet, med planerad fardigstéllning VT 2027 och finansiering via ALF-medel. Det
noterades att projektets syfte och mal har breddats samt att en projektgrupp har utsetts.
Arbetet har koppling till Kompetenstorget och planeras inkludera en utdkad pilot- och
testperiod med malsittning att vara fardigstéllt till varterminen 2027 med hénsyn taget till
lakarprogrammets terminer 11 och 12. Dialog har forts med ldkarprogrammet.
e UR tillstyrker fortsatt beredning under forutsittning att:behov av 1dngsiktig forvaltning
och kontinuerlig uppdatering av utbildningen
o etablering av en referensgrupp innan uppstart.
o bred representation i referensgruppen, inklusive verksamhetsforetradare,
avnamarperspektiv samt representation fran regionen
o inkludering av minst en senior kliniskt verksam ldkare
o mojlighet att genomfora workshop inom ramen for projektet

Det noterades att inkomna synpunkter ska delges Rene Ballnus. UR uttryckte dven en vilja att
bidra med konkret stod 1 det fortsatta arbetet.

Det framholls att uppdraget organisatoriskt ligger inom KI, Undervisning och ldrande (UoL)
och inte inom Utbildningsradet AG pedagogisk kompetensutveckling samt att satsningen
ligger utanfér nuvarande budgetram for pedagogisk kompetensutveckling. Fragor om
konsekvenser samt behov av finansiering for 2027 lyftes.
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Anders och Charlotte ges i uppdrag att, i samverkan med Rene och Johanna, utarbeta ett
fortydligat uppdrag, tydliga mél for den digitala utbildningen samt en processbeskrivning,
inklusive forslag pa etablering av en tidsbegrinsad arbets- eller projektgrupp for
genomforandet.

Ordforandena ges 1 uppdrag att sdkerstilla fortsatt beredning av drendet samt att tillvarata
inkomna synpunkter inféor kommande stillningstagande.

e. Dialog om resterande medel pa posterna:
e Langsiktigt verksamhetsstod, VIL-relaterade kostnader
e ALF-medel reserverade inom ldkarprogrammet
Bordlades p.g.a. tidsbrist.

§12
Information frian UR:s representation i LG:s budgetgrupp 14 april
Bordlades p.g.a. tidsbrist.

§13

Information och dialog — UR:s budget 2027

UR har limnat in ett dskande till LG for 2027 avseende fyra budgetposter. Askandet hade
skickats ut innan métet. En av punkterna i dskandet avser en inventering/kartliggning av
pedagogiska roller

Anna-Carin Wahlberg informerade om forslaget. Arbetet syftar till att identifiera roller i
verksamheterna samt beskriva deras uppdrag. Projektledning foreslas besta av en representant
fran Region Stockholm och en fran KI. Det framholls att fortsatt arbete dr beroende av
ledningsgruppens beslut. UR diskuterade mojligheten att initiera en forsta fas inom ramen for
budgetposterna Langsiktigt verksamhetsstod: VIL-relaterade kostnader eller ALF-medel
reserverade inom ldkarprogrammet i form av en enkdtundersdkning. Det noterades att arbetet
bor omfatta bade kartliggning av programmens behov av pedagogiska roller och analys av
verksamheternas behov av desamma.

UR stillde sig positivt till att genomfora en initial kartliggning och for detta avsitta 50 000
kronor for en forsta fas av arbetet avseende framtagande och utskick av en enkét. Charlotte
Leandersson foreslogs som regionrepresentant i arbetet med att utforma enkitfragorna. Beslut
1 drendet planeras till ssmmantrédet den 17 juni.

a. VIL-samordning Psykiatri
Bordlades till 17/6.

b. Dialog om prioriteringar och inriktning samt dskanden till LG 2027.
Bordlades till 17/6

§" 14
Ovriga fragor
Inga Gvriga frédgor
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§ 15
Anmiilningsirenden

Ledningsgruppens protokoll 26-03-04

Ordforandebeslut FR UR Sakkunniggrupp K 2026-03-02

§16 Motet avslutas

Vid protokollet

Johanna Rydstrom

Justeras Justeras

Ann-Sofie Backman Ewa Ehrenborg
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