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 Forskningsrådet 

Protokoll 2025:07 
 
 
 
 
§ 1 Mötets öppnande. 
Olof Akre öppnar mötet och hälsar alla välkomna.  
 
§ 2 Beslut om justeringsperson  
Marie Arsenian-Henriksson utses att jämte ordföranden justera dagens protokoll  
 
§ 3 Godkännande av föredragningslistan  
Föredragningslistan godkänns och läggs till handlingarna.  
 
§ 4 Anmälan av föregående protokoll 
Föregående protokoll läggs till handlingarna.  
 
§ 5 Beslut om utlysning av kliniska forskartjänster 2027, inkl. beredningsordning och 
sakkunniggrupper 
Kristina Kannisto föredrar ärendet. Föreslagna ändringar av utlysningsanvisningar för forskar-
ST, klinsk postdok, klinisk postdok i vårdvetenskap, klinisk forskare och högre klinisk 
forskare 2027 presenteras. Ändringarna berör hur stor andel forskningstid stödet avser 
möjliggöra och hur stödet för forskartjänst kan kombineras med andra anslag. Tidigare 
skrivning om att tjänsterna ska möjliggöra forskning på motsvarande halvtid ersätts med 
formulering om att avsikten är att möjliggöra forskning i kombination med ST-utbildning 
respektive klinisk tjänstgöring (på minst 30 respektive 50 % beroende på tjänst), men andelen 
forskningstid som stödet möjliggör är beroende av grundanställningens lönenivå. 
Begränsningen att tjänsterna inte kan kombineras med andra finansieringsformer tas bort; 
förslaget innebär att stödet kan kombineras med andra finansieringsformer under förutsättning 
att kravet på minst 30 respektive 50 % klinisk tjänstgöring fortsatt uppfylls och att hela stödet 
kan förbrukas som lönemedel för forskningstid årligen.  
Information ges om nya ledamöter i sakkunniggrupperna samt om att några vakanser 
föreligger. 
 
Diskussion följer om de föreslagna ändringarna och några mindre justeringar föreslås. 
Skrivning om att verksamhetschef ska besluta om grundanställningens lönenivå föreslås tas 
bort.  
 
Forskningsrådet beslutar  
att utlysa av medel för stöd till forskar-ST (RS 2025-1200), klinisk postdok (RS 2025-1201), 

klinisk postdok i vårdvetenskap (RS 2025-1202), kliniska forskare (RS 2025-1203) och 
högre kliniska forskare (RS 2025-1204),  

att fastställa beredningsordningar inklusive sammansättningen av respektive sakkunniggrupp, 
samt 

att förklara paragrafen omedelbart justerad 
 
 
§ 6 Beslut om förslag till utlysning av ALF Medicin och Forskning i nätverkssjukvården 
2027 
Kristina Kannisto föredrar ärendet. Förslag på mindre ändringar av utlysningarna ALF 
Medicin och Forskning i nätverkssjukvården (NSV) 2027 presenteras.  
Gällande ALF Medicin föreslås ett tillägg till beredningsordningen, gällande 
bedömningskriteriet ”Forskargruppens och den sökandes kompetens”, om att bedöma den 
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sökandes roll i projektet och om det är tydligt beskrivet vad som skiljer detta projekt från 
andra projekt som drivs inom forskargruppen. Information ges om nya ledamöter i 
sakkunniggrupperna och att två vakanser kvarstår.  
Gällande NSV remitterades förslag från prioriteringsgruppen till ordförandeparen i FoUU-
kommittén SLSO och FoUU-grupp vid Akademiskt Primärvårdscentrum, som beredde förslag 
som legat till grund för föreslagna ändringar och tillägg i utlysningsanvisning och 
beredningsordning. Tillägg i utlysningsanvisningen föreslås i avsnitten Grundläggande 
information och Medsökandes CV; bland annat ska sökandes och medsökandes roller i 
projektet beskrivas tydligare, inklusive eventuell roll inom primärvård eller prehospital vård. I 
beredningsordningen föreslås dels tillägg som förtydligar kriteriet ”Kompetens och 
genomförbarhet”, där rollen i projektet ska värderas, dels tillägg som förtydligar kriteriet 
”Projektet stärker akademiseringen av primärvården”. Information ges om nya ledamöter i 
prioriteringsgruppen.  
Diskussion följer om de föreslagna ändringarna av utlysningarna, samt om sammansättning av 
sakkunniggruppen för NSV. Det föreslås att forskningsrådet kan lämna förslag på ledamöter 
till sakkunniggrupperna.  
Forskningsrådet beslutar 
att godkänna förslaget till utlysningstext och beredningsordning för utlysningen inom ALF 

Medicin projektmedel 2027 (RS 2025-1024), 
att godkänna förslaget till utlysningstext och beredningsordning för utlysningen inom 

Forskning i Nätverkssjukvården projektmedel 2027 (RS 2025-1025), 
att godkänna förslaget till ledamöter till ovanstående utlysningars prioriteringsgrupper för 

gransknings- och prioriteringsarbetet 2026 i enlighet med förslag, 
att överlämna det samlade förslaget till ledningsgruppen KI-Region Stockholm för beslut, 

samt 
att föreslå ledningsgruppen KI-Region Stockholm delegera till forskningsrådet att besluta om 

ledamöter för gransknings- och prioriteringsarbetet i de fall vakanser föreligger. 
 
 
§ 7 Information och diskussion om redovisning från uppdrag om alternativ till forskar-
AT och översyn av forskar-ST 
Erik Näslund redovisar uppdrag om att ta fram ett konkret förslag till alternativ till forskar-AT 
samt att göra en översyn av forskar-ST. Uppdraget har genomförts av gemensam arbetsgrupp 
under forskningsrådet och kommittén för utbildning på forskarnivå (KFU), där Erika Franzén 
och Catarina Almqvist Malmros har deltagit från forskningsrådet.  
Förslaget gällande alternativ till forskar-AT innebär en utlysning av medel för 12 månaders 
forskningstid till registrerad doktorand vid KI, inom 2 år efter läkarlegitimation alternativt 
behörighet till forskarutbildning för övriga vårdprofessioner. Det ska finnas en tydlig plan för 
klinisk verksamhet alternativt klinisk anställning inom Region Stockholm eller vid enhet med 
vårdavtal med Region Stockholm. Programmet föreslås finansieras av KI via statsanslaget 
precis som nuvarande forskar-AT. Antal platser föreslås överstiga 18 (som forskar-AT 
omfattar) då programmet utvidgas till andra vårdprofessioner.  
Behörighetskriteriet ”två år från behörighet till forskarutbildning” för andra professioner än 
läkare, samt om det ska vara en gemensam utlysning eller två separata utlysningar för läkare 
respektive andra vårdprofessioner kan behöva diskuteras ytterligare. 
Gällande översynen av forskar-ST har arbetsgruppen inte sett skäl till att föreslå några större 
förändringar. Arbetsgruppen föreslår att ersättningen räknas upp så att den motsvarar 
forskning på halvtid, att antal tjänster utökas samt att ett regelverk för utnyttjande av 
oförbrukade medel utformas.  
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Diskussion följer. Bland annat framförs synpunkter på tidsgränsen på två år efter 
legitimation/forskarbehörighet samt att alternativ till forskar-AT inte kopplas till klinisk 
anställning. Detta motiveras med att syftet är att stimulera till forskning tidigt efter uppnådd 
legitimation/forskarbehörighet, då många ännu inte har en fast klinisk anställning.  
Förslagen kommer att presenteras för KFU den 16 december. Därefter omhändertar KFU 
förslaget på alternativ till forskar-AT och forskningsrådet omhändertar förslagen gällande 
forskar-ST.  

§ 8 Information från forskarskolan i klinisk behandlingsforskning
Per Svensson informerar om forskarskolan i klinisk behandlingsforskning; Per Tornvall, 
ordförande i styrgruppen för forskarskolan, medverkar. Forskarskolan i klinisk 
behandlingsforskning inrättades 2021 som en femte klinisk forskarskola och har utlysts 
vartannat år. Klinisk behandlingsforskning omfattar interventions- och observationsstudier, 
motiverade utifrån hälso- och sjukvårdens behov och med en relativt snabb klinisk 
tillämpning till nytta för patienter.
Första upplagan av skolan genomfördes ht22-vt24 och i andra upplagan ht24-vt26 återstår ett 
kursblock. Utlysning för tredje upplagan ht26-vt28 öppnar under december 2025. 
Forskarskolan har ett högt söktryck; i andra upplagan var det 76 sökande till 26 finansierade 
platser och 4 ofinansierade platser, med god spridning av deltagarnas kliniska hemvist vid 
olika vårdgivare. Kursprogrammets fyra block inkluderar bland annat värdering av 
kunskapsluckor i vården, precisionsmedicin, statistik, patientmedverkan och nätverkande. 
Styrgruppen hanterar antagningsprocessen och har strategiska diskussioner om innehållet i 
kurserna.
Per Svensson refererar till rapport från arbetsgrupp för ALF- och USV-utvärderingar1 där 
antal platser i de kliniska forskarskolorna har föreslagits fortsatt öka, främst ojämna år då det 
är färre antal platser. En möjlighet är att forskarskolan i klinisk behandlingsforskning utökas 
till årligt intag. Per Svensson bekräftar att forskarskolan har möjlighet att erbjuda årligt intag. 
Detta skulle innebära utlysning även hösten 2026, vilket i så fall behöver budgeteras för i 
budget 2027 och 2028.

Diskussion följer, bland annat om uppföljning har genomförts och hur ett årligt intag skulle 
genomföras praktiskt samt om möjligheter för de kliniska forskarskolorna att samarbeta mer 
om vissa ”core”-kurser. Det klargörs att akademiska studier står i fokus även om samverkan 
med industrin ingår som en komponent. Det framförs att Kommittén för utbildning på 
forskarnivå, som finansierar genomförandet av kursprogrammet, är positiv till årligt intag. 

§ 9 Forskningsrådets strategidag 11 november – aktiviteter 2026
Viktoria Svensson sammanfattar vilka frågor som diskuterades på forskningsrådets 
strategidag den 11 november och förslagna aktiviteter framåt. Vid kommande uppräkningar 
av budgeten ska karriärmiljön prioriteras i första hand, därefter projektmedel följt av 
verksamhetsfördelade medel.
En arbetsgrupp föreslogs få i uppdrag att titta på karriärtrappan/forskartjänsterna (se §10 
nedan). Forskningsrådets ambition är att föra en mer proaktiv dialog med ledningsgruppen, 
bland annat om möjligheten till överbudgetering och om uppdrag att göra en översyn av 
resursfördelningsmodellen för verksamhetsfördelade medel.

Diskussion följer. Det framförs att förlängd dispositionstid för ALF-medlen lyftes på 
InFuturum konferensen 27-28 november som en möjlig fråga att driva nationellt tillsammans 
med övriga ALF-regioner. 

1 Rapport från arbetsgrupp för uppföljning av ALF- och USV-utvärderingarna, juni 2025. 
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§ 10 Beslut om uppdrag gällande forskartjänster 
Viktoria Svensson presenterar förslag på uppdragsbeskrivning för en arbetsgrupp om 
forskartjänsterna. Uppdraget inkluderar bland annat omvärldsanalys av forskartjänster i andra 
ALF-regioner, föreslå eventuell justering av dimensionering (antal tjänster per utlysning), föreslå 
hur mycket forskningstid som bör möjliggöras, omhänderta förslagen från översynen av forskar-
ST och överväga breddning av målgruppen för forskar-ST till andra professioner samt utarbeta 
principer för tjänster som avbryts pga. att minst 80 procent av medlen inte har förbrukats. 
Uppdraget ska redovisas till forskningsrådet i juni 2026. Arbetsgruppen föreslås inkludera 2-3 
ledamöter från forskningsrådet och 1-2 externa ledamöter och flera professioner bör vara 
representerade i arbetsgruppen. 
 
Diskussion följer. Bland annat lyfts omvärldsanalysen som en viktig del av uppdraget. Ett antal 
frågor bör formuleras till övriga ALF-regioner, t.ex. om andel forskarutbildade och hur stor del av 
ALF-medlen som används till karriärstödjande satsningar inklusive forskarskolor. Frågorna bör 
stämmas av med forskningsrådet innan de skickas ut.   
 
Forskningsrådet beslutar 
att fastställa uppdraget till en arbetsgrupp om kliniska forskartjänster i enlighet med förslag 
på uppdragsbeskrivning, samt 
att delegera till rådets ordförande att besluta om arbetsgruppens ledamöter. 
 
Ledamöter som är intresserade av att delta i arbetsgruppen ombeds anmäla detta till ordförandena.  
 
 
§ 11 Information om dialog med ledningsgruppen 
Olof Akre informerar om ordförandens möte med ledningsgruppens budgetgrupp den 25 
november, då bland annat forskningsrådets prioriteringar vid uppräkning av budget och frågan 
om överbudgetering lyftes. Olof informerar också om planerad information från 
forskningsrådet vid ledningsgruppens sammanträde den 18 december.  
 
Diskussion följer. Det föreslås att Stockholms karriärsystem bör beskrivas tydligare och mer 
transparent; flera av de andra ALF-regionerna har tydligare och mer illustrativa beskrivningar.    
 
§ 12 Information från KI och Region Stockholm  
Olof Akre informerar om pågående arbete med att höja och harmonisera lönepåslag vid 
akademisk meritering till kliniskt verksamma (halvtid för ST-läkare, disputation, docentur); 
dialog förs mellan förhandlingschefer vid olika vårdgivare.  
Karolinska universitetssjukhuset kommer avsluta sjukhusets medicinska bibliotek och istället 
köpa bibliotekstjänst från KI, i kvalitetshöjande syfte.  
Slutligen informerar Olof Akre om pågående aktiviteter, både regionalt och på Karolinska 
universitetssjukhuset, för förbättrad tillgång till hälsodata. På Karolinska har tiden för 
utlämning av data har gått ner från 6 till 3 månader genom en centraliserad stödfunktion.  
 
 
§ 13 Övriga frågor 
Inga övriga frågor anmälda. 
 
 
§ 14 Anmälningsärenden 
Anmälningsärenden läggs till handlingarna.  
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a. Ledningsgruppen protokoll 2025-10-01 
b. Ledningsgruppen protokoll 2025-10-23 
c. Utbildningsrådet protokoll 2025-10-15 
d. Forskningsrådets mötestider VT 2026 

 
 
Vid protokollet  
Viktoria Svensson 
 
 
Protokollet justeras 
 
 
Olof Akre     Marie Arsenian-Henriksson
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