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TACKORD
Tack fran originalforfattarna

Nar vi utvecklade APERS-PE/R utgick vi fran tidigare framtagna kartlaggningsmetoder for Iarmiljé utformade for forskolebarn och grundskoleelever.
Vi har haft sarskild anvandning av foljande instrument vilket vi vill tacka for:

. A Comprehensive Planning Process for Students with Autism Spectrum Disorders and Related Disabilities: The Ziggurat Model
and Comprehensive Autism Planning System (Autism Asperger Publishing Company, 2008)

Assessment of Practices in Early Elementary Classrooms (APEEC) — (Hemmeter, Maxwell, Jones, Ault, & Schuster, 2001).
Denver Model Classroom Checklist (Rogers & Osaki, 1999) - developed to monitor implementation of the Denver model.

Early Childhood Environment Rating Scale-Revised (ECERS-R) (Harms, Clifford, & Cryer, 2005).

Professional Development in Autism (PDA) (Schwartz) - developed as part of the former National PDA Center.

School-Age Care Environment Rating Scale (SACERS) (Harms, Vineberg Jacobs, & Romano, 1995).

Vi skulle ocksa vilja framfora vart tack till de individer som vaglett och stéttat oss genom APERS-PE/R:s utvecklingsprocess. Vi tackar de som
tilhandahallit teknisk hjalp och som gett den vardefulla feedback som format det har instrumentet. Vi skulle ocksa vilja tacka vara kollegor vid
National Professional Development on Autism Spectrum Disorders for att de tog sig tid att granska instrumentet och ge feedback.

Tack fran de svenska forfattarna

Vi vill framféra vart tack till alla som har bidragit till att utveckla den svenska versionen av APERS-PE/R. Tack till David Edfelt, Elisabeth Nilsson
Jobs, Dag Stromberg och Agneta Wallén som har gett vardefull feedback pa bade éversattning och kulturell relevans av innehall i APERS-PE-SE
och som bidragit med korrekturlasning och feedback kring praktisk anvandbarhet. Tack ocksa till alla expertgranskare som har varit med och skattat
skalans innehallsvaliditet.
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Innan du anvander APERS-PE-SE

APERS-PE-SE ar ett instrument for verksamhetsutveckling avsett att anvandas for att forbattra [armiljon for barn med autismspektrumtillstand (AST)

i forskolan och representerar en "6gonblicksbild” av en verksamhet. Information som samlats in med hjalp av APERS ska anvandas for att identifiera

faktorer i en pedagogisk verksamhet som underlattar for barn med AST liksom sadana som kan behdva utvecklas. APERS ar inte utvecklat som ett
utvarderingsinstrument for att bedoma eller jamfora verksamheter med barn med AST och ska inte anvandas for att utvardera personalen.

Anvandarinstruktioner for APERS-PE-SE (Autism Program Environment Rating Scale-Svensk forskola)

APERS ér ursprungligen utformat i olika versioner for anvandning i bade forskola och grundskola. Den svenska versionen &r utformad for enbart
forskola. APERS-PE-SE &r ett kartlaggningsinstrument for 1armiljé som utformats for att anvandas av en utomstaende bedémare och som syftar till
verksamhetsutveckling, -forbattring och -forskning. APERS-PE-SE kan ocksa anvéandas internt av forskollarare, specialpedagoger,
verksamhetsansvariga och annan adminstrativ personal i forskoleverksamheter for barn med autismspektrumtillstand (AST). APERS-PE-SE bestar
av 56 items indelade i 10 domaner med fokus pa olika aspekter av en verksamhets kvalitet. Itemen ar organiserade i foljande doméner:

. L&rmiljo

. Positivt larklimat

. Kartlaggning och att formulera individuell handlingsplan
. Pedagogik

. Kommunikation

. Socialt samspel

. Personlig sjalvstandighet och kompetens

. Funktionellt och dysfunktionellt beteende

. Familjedelaktighet

. Teamarbete

Alla som avser att anvanda APERS-PE-SE bér fa utbildning och végledning av en erfaren APERS-PE-SE-anvéndare. Utbildningen bor innehalla en
teoretisk del och atminstone tva observationer i ett barns larmiljé som 6vning med mdjlighet for tva eller flera bedémare att jamfora sin
samstammighet. Har foljer instruktionerna for APERS-PE-SE. Las igenom dessa noggrant innan skalan administreras!
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Att administrerera APERS-PE-SE

APERS-PE-SE ar utformad f6r anvandning i forskolan med barn som har AST. Instrumentet ar avsett for kartlaggning av saval larmiljon som
verksamhetens specifika upplagg for barn inom autismspektrumet.

Barnets ordinarie forskollarare, pedagog och/eller resurspedagog (och inte t ex en vikarie) maste vara narvarande under merparten av
forskoleobservationen for att den ska vara giltig. Skattningarna far enbart basera sig pa information fran den har observationen, intervjuer och
sammanfattningar av handlingsplan (HP) eller liknande som uppréttats sarskilt for APERS-PE-SE. Skattningen far inte grundas pa eventuella
forkunskaper om verksamheten eller teamet. Instruktioner for administration av APERS-PE-SE finns nedan for bade inkluderande klassrum och SG.

Anvéndning av APERS-PE-SE

Observation

1.

For att kunna gora korrekta skattningar vid observationer i forskolemiljéer bor tva barn med AST om mdjligt observeras. En
heldag bdr i sadana fall avsattas for att kunna administrera hela skalan. Det kravs ungefar tre timmars observation per barn.
Man kan exempelvis félja ett barn under formiddagens olika forskoleaktiviteter och ett annat under eftermiddagens. | annat fall
kan APERS-PE-SE administreras under samma tretimmarspass av tva bedémare som da féljer varsitt barn under en for- eller
eftermiddag. Om det endast finns ett barn med AST kan man istéllet observera det barnet under minst fyra timmar. Utfér
observerationer i de tre forsta larmiljoerna i vilka varje barn (eller det enskilda barnet) medverkar i nagon form av pedagogisk
aktivitet. Innan observationen pabdrjas bér man ga igenom forskolans upplagg for dagen for att vara saker pa att man far
mdjlighet att observera i flera olika larmiljoer (t ex sarskild grupp, inkluderande, i storgrupp, annan). Kom ihag att det ar den
generella 1armiljén for forskolebarn med AST som beddms snarare an en forskollarare eller den forskolemiljo som du besoker.
Poangsattningen ska om majligt avspegla observatérens eller observatorernas sammantagna skattning avseende flera olika
larmiljéer och barn och personal. Nar APERS-PE-SE administreras dér det finns fler an ett barn med AST ska om mdjligt tva
separata skattningar goras (en for varje barn) som féljs. Skattningarna for varje individuellt item slas sedan samman och fors in
pa ett protokoll (se instruktionerna for protokoll).

Nar skalan administreras kan det underlatta om man forst gar igenom alla observationsbaserade item. Om det fér nagot item
inte framkommer nagon information under observationen, gor en notering vid detta item och fraga sedan pedagog,
vardnadshavare eller nagon i teamet under intervjuerna for att pa sa satt kunna poangsatta korrekt.

ltem med fokus pa socialt samspel far inte poangsattas for tidigt under observationen (inte forréan tidigast efter en timme) for att
garantera en korrekt skattning. Det kan underlatta om man antecknar observerat socialt samspel och sedan anvander sina
anteckningar for att poangsatta sa korrekt som majligt under eller direkt efter observationen.

Vid observationerna ar det viktigt att inte stora pagaende forskolerutiner och -aktiviteter. Avbryt inte personalen under
observationen och samspela inte med barnen om det inte &r absolut nédvandigt, t ex vid brak eller fara.
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Genomgang av 1. Innan observationstillféllet behover tid avsattas for att ga igenom HP eller motsvarande for det eller de barn som ska

HP observeras.

2. Att ga igenom denna dokumentation gor det mgjligt att observera om specifika mal formuleras i forskolan och att poangsatta
item med fokus pa utveckling av HP.

3. Det kan vara till hjalp att ha med sig en kopia av HP under observationen. Intervjufragor markta med ett "G” (for "genomgang”)
maste poangsattas baserat pa denna genomgang om tillrécklig information finns tiliganglig. | annat fall kan denna information
komma fran intervjuer (1) med pedagoger, vardnadshavare eller teammedlemmar.

Intervjuer med 1. Efter observationen behéver tid for intervju med den pedagog som tillbringar mest tid med barnet med AST (nyckelpersonen),
pedagog/ ytterligare en teammedlem, och en vardnadshavare planeras in for att fa korrekt information om sadana item som inte &r
teammedlemmar/ mdjliga att observera (dvs. kartlaggningar, familjens delaktighet). Intervjufragorna ar tankta att komplettera den information
Vardnadshavare som samlats in under observationen. Anvand intervjufragorna i tillampligt APERS-PE-SE intervjuprotokoll (resurspedagog,

forskollarare, vardnadshavare, etc.) vid intervjuerna och anteckna svaren i intervjuprotokollet. Intervjun kan ersattas med
telefonintervju vid behov.

Samtycke 1. Det krévs muntligt samtycke fran vardnadshavaren till det barn som ska observeras och vars vardnadshavare ska intervjuas
utifran APERS-PE-SE:s intervjuprotokoll. Vardnadshavarna behdver ocksa ge sitt skriftliga godkannande att skattaren far
tiligang till barnets HP eller motsvarande.

Termer som anvands i APERS-PE-SE

1. Team innebér alla de som arbetar med barnets pedagogiska utveckling i forskolan, alltsa arbetslaget inklusive nyckelpersonen men
ocksa Ovrig eventuell personal i forskolan sasom specialpedagog, pedagoger pa andra avdelningar, osv.
2. Teammedlemmar innebar tva eller fler i teamet som konkret arbetar med att planera och genomfora barnets pedagogiska uppléagg,

sarskilt den resurspedagog eller liknande som arbetar direkt med att stodja barnet, och som ansvarar for att genomféra eventuell
traning handledd av habilitering eller motsvarande verksamhet.

3. Alla teammedlemmar inkluderar hela teamet sa som definierats ovan under 1. som pa nagot satt konkret arbetar med att planera
och genomfdra barnets pedagogiska upplagg.
4, Nyckelperson ar den i teamet som forvantas bara huvudansvaret for genomférandet av hela eller delar av det pedagogiska

upplagget for barnet i verksamheten (resurspedagog, forskollarare, specialpedagog eller 6vrig pedagog) och som ocksa vanligtvis
tillbringar mest tid med barnet.

d. Forskolepersonal innebar den personal i verksamheten som ar i kontakt med barnet under observationsperioden. Personal kan
vara medlemmar i teamet, rektor, dvriga forskollarare, barnskotare, resurspedagoger, kock, stadpersonal och sa vidare.
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6. Handlingsplan [HP] anvands har som begrepp for nagon form av skriftlig dokumentation som innehaller formulerade mal baserade
pa kartlaggningar av barnets utveckling/fardigheter inom viktiga omraden samt tillvagagangssatt for att uppna eller strava mot malen
i forskolan och tillgodose behov av sarskilt stod.

7. Barnet syftar om inte annat anges pa barn med AST.

8. Barnen syftar pa alla barn som observeras i forskolan, oberoende av eventuell diagnos och eventuellt behov av sarskilt stod.
9. Alla barn syftar pa alla barn som observeras i férskolan, oberoende av eventuell diagnos och eventuellt behov av sarskilt stod.
10. Jdmnarig innebar alla jamnariga barn med eller utan funktionsnedsattning.

1. Fa innebar tva eller farre aktiviteter, material eller tillfallen under observationsperioden.

12. Nagra betyder tva eller fler aktiviteter, material, tillfallen och sa vidare.

13. Maénga betyder att fyra eller fler aktiviteter, tillfallen eller material fdrekommer under observationsperioden. T ex kan en forskollarare
skapa manga tillfallen for barn med AST att samspela med typiskt utvecklade jamnariga under en aktivitet.

14. Tillrdckligt innebér att det finns tillrackligt med material for att hela gruppen/alla barn ska kunna delta i aktiviteten.

15. Merparten betyder majoriteten av personalen, barnen, tillfallena och sa vidare.

16. Ibland betyder att aktiviteter, material och tillfallen erbjuds och/eller ar tillgéngliga ungefar halften av tiden.

17. Regelbundet betyder att nagot forekommer eller utférs genomgaende/for det mesta under observationstiden. Till exempel kan
strategier som underlattar dvergangar mellan olika skolmiljéer ofta anvandas.

Poangsattning
1. Las noggrant igenom hela APERS-PE-SE inklusive exemplen for varje item och indikator fére administreringen!

Yiterligare instruktioner finns for vissa item och indikatorer i APERS-PE-SE. Dessa items och indikatorer ar markerade med
asterisk(er) och ska bedémas utifran de anvisningar som finns langst ned pa sidan.

3. APERS-PE-SE behdver tillsammans med protokollet finnas till hands under hela observationen for att méjliggora korrekta
skattningar av alla item. Anvand blyertspenna.
4, Merparten av alla items i APERS-PE-SE éar inriktade pa barn med AST i forskolan. Begreppet barnet anvands for detta, men

innefattar ocksa flera barn, om fler &n ett barn med AST vistas pa forskolan. | de fall da itemet ar inriktat pa alla barn oavsett
stddbehov anvands begreppet alla barn eller barnen, och itemet ska da poangsattas utifran detta.

d. Vid poangsattningen ska man alltid bérja fran beskrivningen for kolumn 1" och sedan fortsatta uppat tills man nar fram till den
korrekta beskrivningen och poangen.
6. Poangsattningen sker utifran foljande riktlinjer:

i. 1 poéng markeras i protokollet nar vilken indikator som helst under kolumn 1" observeras. Om ingen indikator under
kolumn ’1” markerats gar man vidare till kolumn 3",
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ii. 2 poang ges nar ingen indikator for kolumn 1’ &r markerad i protokollet men atminstone en fér kolumn '3’. Om endast
en indikator finns for '3’ och denna &r delvis uppfylld ges 2 poang.

iii. 3 poang ska ges nar ingen indikator for 1’ &r markerad i protokollet men alla indikatorer for ‘3" &r det. Ga vidare till
kolumn 5" om alla indikatorer for '3’ ar markerade for att se om nagon av dessa indikatorer ar tilldmpliga.

iv. 4 poang ges nar alla indikatorer for '3’ &r markerade i protokollet och atminstone en indikator fér kolumn ’5’.

5 poang ges nar alla indikatorer for '5’ ar markerade i protokollet.

Nedanstaende item ger 1 poang, da en indikator under "1” observerats:

Positivt larklimat
1 3 5
9 | K Nyckelpersonen hélsar inte pa I Nyckelpersonen hélsar pa de _1 Alla teammedlemmar halsar pa alla | Samspel mellan
nagra barn nar de kommer ill flesta barn nér de kommer till och barn pa ett aldersadekvat och personal och
eller gar hem fran forskolan. gar hem fran forskolan. indvidanpassat sétt (t ex verbal bamn|
_I Nyckelpersonen &r ovanlig eller | .1 Nyckelpersonen verkar vanlig och halsning, teckensprak).
hélsar inte pa alla bamn pa ett positiv nar hen halsar pa bamen. | (I Allai teamet ger ett vanligt och
positivt satt nar de kommer till positivt intryck nar de halsar pa alla
eller gar hem fran forskolan. barn.

Nedanstaende item ger 2 poang, da en indikator under "3” &r markerad (och ingen under "1”):

Positivt larklimat
1 3 5
9 | L1 Nyckelpersonen halsar inte pa K Nyckelpersonen halsar pa de | Alla teammedlemmar halsar pa alla | Samspel mellan
nagra barn nar de kommer ill flesta barn nar de kommer till och barn pa ett aldersadekvat och personal och
eller gar hem fran forskolan. gar hem fran forskolan. indvidanpassat satt (t ex verbal barn|
_I Nyckelpersonen &r ovanlig eller | .1 Nyckelpersonen verkar vanlig och halsning, teckensprak).
halsar inte pa alla bam pa ett positiv nar hen halsar pa bamen. | (I Allai teamet ger ett vanligt och
positivt sétt nar de kommer ill positivt intryck nér de halsar pa alla
eller gar hem fran forskolan. barn.

Nedanstaende item ger 3 podng, da alla indikatorer under "3” ar markerade (och ingen under "17):

Positivt larklimat
1 3 5
9 | L1 Nyckelpersonen halsar inte pa ‘X Nyckelpersonen halsar pa de _1 Alla teammedlemmar hélsar paalla | Samspel mellan
nagra barn nar de kommer ill flesta barn nar de kommer till och barn pa ett aldersadekvat och personal och
eller gar hem fran forskolan. gar hem fran forskolan. indvidanpassat satt (t ex verbal barn|
_1 Nyckelpersonen ar ovanlig eller ;( Nyckelpersonen verkar vanlig och hélsning, teckensprak).
hélsar inte pa alla bam pa ett positiv nar hen halsar pa bamen. | (1 Alla i teamet ger ett vanligt och
positivt satt nar de kommer fill positivt intryck nér de halsar pa alla
eller gar hem fran forskolan. barn.
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Nedanstaende item ger 4 poang, da en indikator under "5” &r markerad (och ingen under "1”):

Positivt larklimat
1 3 5
9 | L1 Nyckelpersonen halsar inte pa ¥ Nyckelpersonen halsar pa de > Alla teammedlemmar halsar pa alla | Samspel mellan
nagra barn nar de kommer ill flesta barn nar de kommer till och barn pa ett aldersadekvat och personal och
eller gar hem fran forskolan. gar hem fran forskolan. indvidanpassat satt (t ex verbal barn|
“I Nyckelpersonen &r ovénlig eller | # Nyckelpersonen verkar vanlig och hélsning, teckensprak).
halsar inte pa alla barn pa et positiv nar hen halsar pa bamen. | Alla i teamet ger ett vanligt och
positivt satt nar de kommer fill positivt intryck nér de halsar pa alla
eller gar hem fran forskolan. barn.

Nedanstaende item ger 5 podng, da alla indikatorer under "5” ar markerade (och ingen under "17):

I Nyckelpersonen ar ovanlig eller

halsar inte pa alla bamn pa ett
positivt satt nar de kommer fill
eller gar hem fran forskolan.

% Nyckelpersonen verkar vanlig och
positiv nar hen halsar pa bamen.

hélsning, teckensprak).

# Alla i teamet ger ett vanligt och
positivt intryck nér de halsar pa alla
barn.

Positivt larklimat
1 3 5
9 | 1 Nyckelpersonen hélsar inte pa x Nyckelpersonen hélsar pa de X Alla teammedlemmar hélsar paalla | Samspel mellan
nagra barn nar de kommer ill flesta barn nar de kommer till och barn pa ett aldersadekvat och personal och
eller gar hem fran forskolan. gar hem fran forskolan. indvidanpassat sétt (t ex verbal bam|

Resultatsammanstallning

Nar varje item fatt sin slutpoang kan APERS-P-SE domén- och totalpodng beraknas. Resultatsammanstalliningsblanketten anvéands for att avgéra pa
vilken niva verksamheten fungerar inom olika domaner. Denna information kan sedan aterkopplas till personal inom forskolan och anvandas inom
ramen for ett stddjande samarbete for att forbattra den pedagogiska situationen for barn med AST. Underlaget kan ocksa anvandas for att kunna
utvardera insatser man genomfort genom att genomfora en skattning t.ex. i borjan av lasaret och sedan skatta igen i slutet av lasaret.

Har visas ett exempel med resultatsammanstaliningen pabdrjad. Langst bak i dokumentet, efter alla items och intervjuguider, aterfinns en tom
resultatsammanstallning att fylla i efter observation och skattning.
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APERS-P-SE Resultatsammanstéllning - Exempel

Instruktioner:

- Fyll i poangen for varje doman genom att addera poangen for varje bedomt item inom doménen.
- Fylli antalet bedomda items i varje doman.

- Rékna ut doménpoangen genom att dela poangen med antalet item. Avrunda till tva decimaler.
- For totalpoangen: summera alla domaners poang och totalt antal items, dela och avrunda.

Doman Poang (summerat) Antal bedomda items | Domanpoang (snitt)
Larmiljo 3+3+3+5+3+3+2+2=24 8 24/8 =3,0

Positivt larklimat 5+5+3+2=15 4 15/4 =3,75
Kartlaggning [...] 1+3+3+1+2 =10 5 10/5=2
Pedagogik

Kommunikation

Socialt samspel

Personlig sjalvstandighet
och kompetens
Funktionellt och
dysfunktionellt beteende
Familjedelaktighet
Teamarbete

Sammanstallning

Total poangsumma (alla domaner) 24 + 15+ 10 + resten av domanerna = t.ex. 172
Totalt antal beddmda items 94 (av 56)
Totalpoang (avrundad till tva decimaler) 172154 =319

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
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Resultatsammanstéllning pa doménniva, exempel

Domén Summa
L&rmiljo 3,0
Positivt larklimat 3,6
Kartlaggning och att formulera individuell handlingsplan 2,5
Pedagogik 3,0
Kommunikation 2,85
Socialt samspel 2,3
Personlig sjalvstandighet och kompetens 1,9
Funktionellt och dysfunktionellt beteende 3,6
Familjedelaktighet 4,8
Teamarbete 4,7

Har kan man se att verksamheten har styrkor inom domanerna familjedelaktighet och teamarbete, och aven ett relativt gott larklimat och arbete med
utmanande beteenden (funktionellt och dysfunktionellt beteende). Det ser daremot ut att finnas utvecklingspotential inom omradena personlig
sjalvstandighet och kompetens, kartlaggning och att formulera individuellhandlingsplan, samt socialt samspel och kommunikation.
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Larmiljé

1

3

5

1| O Allvarligare miljdmassiga
ej barnsakra elkontakter,
for barn) och/eller

uppsikt 6ver barnens
samspel.

1 Forskolan féljer inte
skolverkets riktmarken om
barngruppsstorlek och har

kunna tillgodose alla barns
sakerhet och trygghet i
forskolan.”

riskfaktorer observeras (t ex
vassa foremal inom rackhall

teammedlemmarna saknar

for stora barngrupper for att

1 Inga allvarligare miljomassiga
riskfaktorer observeras (t ex ar
elkontakter barnsakra, vassa
foremal forvaras pa ett sakert
satt) och teammedlemmarna har
uppsikt 6ver barnens samspel.

] Forskolan féljer skolverkets
riktmarken om barngruppsstorlek
och har tillrackligt sma
barngrupper for att kunna
tillgodose alla barns sakerhet
och trygghet i férskolan.

1 Teammedlemmarna forklarar
sakerhetsregler for alla barn.t

1 Inga allvarligare miljdméassiga risker (t ex ar

elkontakter barnsékra, vassa foremal
forvaras pa ett sakert satt) eller mindre
allvarliga risker (t ex for mycket saker som
ligger pa golvet, vassaltrasiga leksaker)
observeras och teammedlemmarna har
uppsikt 6ver barnens samspel.
Teammedlemmarna forutser och agerar for
att undvika problem med sékerheten (t ex
torkar upp sadant som spillts ut, haller
uppsikt 6ver barnens samspel i korridoren,
hallen, ute pa garden).

Lekomradet i férskolan och ute ar ordnade
och underhallna pa ett sadant satt att
potentiella sakerhetsproblem undviks (t ex
staket, inga vassa horn, mjukt underlag
under klatterstaliningar utomhus.)

Sakerhet

* For barn mellan ett och tre ar ar riktmarket sex till tolv barn, och fér barn mellan fyra och fem ar ar riktmarket nio till 15.

t Poangsétt inte om det inte observeras.

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
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Larmiljé

1

3

5

2n

"1 Forskolan/larmiljon verkar
ohygienisk eller smutsig (t ex
personalen tvattar inte
handerna efter att de hjalpt
barnen att ga pa toaletten,
innan de handskas med mat,
och det pedagogiska
materialet verkar smutsigt).

1 Barnen far inte lara sig nagot
om hur man skoter
grundlaggande hygien (t ex
att tvatta handerna efter att
ha varit pa toaletten, innan
de ska ata, snyta sig).

1 Teammedlemmarna
uppmuntrar inte alla barn till
sjalvstandighet nar de utfor
personliga och
grundlaggande
hygienaktiviteter (t ex att
tvatta handerna efter att ha
varit pa toaletten, innan de
ska ata, snyta sig).

11 Tillracklig hygien och renlighet

uppratthalls av teammedlemmarna i de
flesta aktiviteter.

Alla barn far lara sig en del i samband
med personliga och grundlaggande
hygienaktiviteter (t ex att tvatta
handerna efter att ha varit pa toaletten,
innan de ska ata, snyta sig).

En del av teammedlemmarna
uppmuntrar alla barn till sjalvstandighet
nar de utfor personliga och
grundlaggande hygienaktiviteter (t ex
att tvatta handerna efter att ha varit pa
toaletten, innan de ska ata, snyta sig).

"1 Hygien och renlighet upprétthalls
konsekvent under olika aktiviteter.

1 Grundlaggande och personlig hygien
ar en del av pedagogiken i och
utanfor forskolan (t ex att tvatta
handerna efter att ha varit pa
toaletten, innan mat, snyta sig).

] Teammedlemmarna lar ut och
uppmuntrar alla barn {ill
sjalvstandighet nar de utfor personliga
och grundlaggande hygienaktiviteter
(t ex att tvatta handerna efter att ha
varit pa toaletten, innan de ska éata,
snyta sig).

Sakerhet

= Not 2: Avsikten med detta item &r att grundidggande personlig hygien ska vara nagot som préglar férskoleupplagget for alla barn som en del av férskolerutinerna. Om inga
pedagogiska aktiviteter for item 2 observeras, komplettera med intervju.

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
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1

3

5

Larmiljé
3 |0
]

Inget barn har eget utrymme
dar de kan ha sina saker.
Alla barn maste dela
utrymme fér sadant som
vaskor, ytterklader och annat
utan markering for eget
utrymme (t ex hylla, egen
krok att hanga ytterklader
pa).

Forskolan/larmiljéerna ar for
sma (t ex bankar/skap ar
overfulla, for lite plats att
forvara forskolans material).

" Det finns tillrackligt med utrymme sa

att alla barn kan forvara sina egna
saker pa en sarskilt avsedd plats.
Lokalerna ar tillrackligt stora (t ex
bankar/skap ar inte dverfulla, tillrackligt
med plats for att forvara forskolans
material).

Personligt utrymme ar uppmarkt pa ett
utvecklingsmassigt [ampligt satt (t ex
bildsymboler anvands som kan
kombineras med skrivna ord) sa att
barnen latt kan hitta sitt eget utrymme.

1 Larmiljén &r utformad sa att alla barn
sjalvstandigt kan na och fa tillgang till
material (t ex bocker, pussel,
alternativ och kompletterande
kommunikation [AKK]-hjalpmedel,
scheman, osv.).t

Organisering av
[armiljon

* Om kvaliteten pa verksamheten faller mellan kolumnerna ‘3’ och ‘5’, sétt ‘4.
tOm det finns en tydlig pedagogisk tanke avseende att barn ska 6va pa kommunikativa fardigheter genom att sjélva efterfraga material, poangsatt denna indikator anda.
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Larmiljé

1 3 5
4= | [ Varken fysisk struktur eller tydliga | (1 Fysisk struktur eller 1 Fysisk struktur eller avgransningar | Organisering av
avgransningar finns for att avgransningar som utgar fran som utgar fran barnets individuella | larmiljon
underlétta barnets forstaelse for barnets individuella behov och behov och som syftar till att
aktiviteterna som ska utféras pa som syftar till att underlatta underlatta forstaelsen for
den specifika platsen (t ex matbord, forstaelsen for aktiviteterna som aktiviteterna som ska utféras pa den
ateljé, bygg- och ska utforas pa den specifika specifika platsen finns pa plats for
konstruktionshorna, lashorna). platsen finns pa plats for de flesta alla aktiviteter.
aktiviteter/larmiljoer (t ex 1 Den fysiska strukturen eller
matbord, ateljé, bygg- och avgransningarna kommunicerar det
konstruktionshorna, lashorna). som forvantas i aktiviteten (t ex

matbord, ateljé, bygg- och
konstruktionshorna, lashorna).
9 | [ Material i forskolan/larmiljé och 1 | atminstone tva aktiviteter ar 1 Alla aktiviteter ar valorganiserade | Material

aktiviteter verkar vara i oordning det material som behovs for och det pedagogiska materialet ar i
och forvaras inte i lampliga respektive aktivitet i god ordning god ordning och forvaras pa lamplig
utrymmen. och forvaras pa lamplig plats. plats.

1 Barnen har svart att hitta det
pedagogiska material som behovs.

= Not 4: Poangsétt om avgransningar forekommer for alla barn (t ex lashdrna avgrénsad fran Gvriga utrymmen, avskilda miljéer for mindre grupper barn).
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Larmiljé

1 3 5
6 | [ Merparten av det pedagogiska (] Merparten av det pedagogiska 1 Allt det pedagogiska materialet Material
materialet ar trasigt och materialet fungerar/ar i gott skick. fungerar/ar i gott skick.
oanvandbart for barnen. "1 Det pedagogiska materialet "1 Det finns tillrackligt med pedagogiskt
[ Det pedagogiska materialet racker racker at alla barn sa att de flesta material sa att alla barn kan delta i
inte at alla barn vilket gor att inte har mojlighet att delta i forskolans-/larmiljons aktiviteter.
alla kan delta i aktiviteten.” aktiviteterna (men det kan finnas

aktiviteter dar man planerat for att
barnen ska dela material).

7 | I Teammedlemmarna anvander inte | [1 Nyckelpersonen anvander I Teammedlemmarna tillhandahaller | Visuella
scheman och/eller dagsplaneringar. scheman och/eller och anvander flera typer av scheman
(1 Teammedlemmarna anvander inte dagsplaneringar scheman och/eller skriftliga
individuella scheman for att hjdlpa | [ Barnet har ibland tillgang till instruktioner (t ex bilder, text,
barnet att sjalvstandigt klara medtagbart schema (t ex foremal) vid behov.
overgangar. bildscheman) till hjalp for att pa 1 Visuella scheman &r vélanpassade
[ Barnet har inte medtagbara ett sjalvstandigt satt klara till barnets utvecklingsmassiga
scheman (t ex bildscheman) som overgangar mellan olika formaga.
stdd for att pa ett sjalvstandigt satt aktiviteter (t ex () Barnet har alltid tillgang till
klara 6vergangar mellan olika konstruktionshorna, atelje, leka medtagbart schemat (t ex
aktiviteter (t ex konstruktionshérna, utomhus, ata lunch).t bildscheman) till hjalp for att pa ett
ateljé, leka utomhus, ata lunch).t sjalvstandigt satt klara évergangar

mellan olika aktiviteter (t ex fran
samling till fri lek,
konstruktionshorna, ateljé,
utomhusaktivitetet, ata lunch).t

* Om det inte observeras, fraga personalen.
t Poangsétt inte om barnen som observeras inte behdver visuella scheman.
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Larmiljé

1

3

5

8

] Barnet forbereds inte for
overgangar i och utanfor
forskolan/larmiljéer.

() Barnet far inte lara sig hur det ska
hantera oforutsedda dvergangar
och ostrukturerade stunder under
aktiviteter i och utanfor forskolan
(t ex vad man ska gora nar man
vantar i matkon, gar till samlingen,
vantar pa bussen, fri lek).*

] Barnet férbereds vanligtvis for
overgangar i och utanfor
forskolan och forandringar av
rutinerna.

L) Barnet far lara sig en del om hur
det ska hantera oférutsedda
overgangar och ostrukturerade
stunder (vad man ska gdra nar
man vantar i matkon, gar till
samlingen, fri lek).*

(1 Barnet forbereds konsekvent av
teammedlemmarna for dvergangar
(t ex med ord, bildsymboler, forst-
sen-scheman, tidhjalpmedel).

] Barnet ar alltid forberett for
forandringarna av rutiner (t ex far
information i férvag om férandringar
av rutiner eller aktiviteter).

() Barnet far lara sig mycket om hur
det ska hantera oférutsedda
overgangar eller ostrukturerade
stunder som en del av de
pedagogiska aktiviteterna i och/eller
utanfor klassrummet (t ex vad man
ska gora nar man vantar i matkon
eller pa bussen, fri lek).”

Overgangar

* Poangsétt inte om inte tillampbart.
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Positivt larklimat

1

3

5

1 Nyckelpersonen halsar inte pa

nagra barn nar de kommer {ill
eller gar hem fran forskolan.
Nyckelpersonen ar ovanlig eller
halsar inte pa alla barn pa ett
positivt satt nar de kommer il
eller gar hem fran forskolan.

1 Nyckelpersonen halsar pa de

flesta barn nar de kommer till och
gar hem fran forskolan.

1 Nyckelpersonen verkar vanlig och

positiv nar hen halsar pa barnen.

) Alla teammedlemmar halsar pa alla
barn pa ett aldersadekvat och
indvidanpassat satt (t ex verbal
halsning, teckensprak).

1 Alla i teamet ger ett vanligt och
positivt intryck nér de hélsar pa alla
barn.

10

Teammedlemmarna anvander
ofta en negativ ton nar de
samspelar med barnen.

| samspelet med barnen visar
inte teammedlemmarna respekt
for barnens kulturella och
sprakliga olikheter.

Merparten av nyckelpersonens
samspel med barnen ar positivt,
respektfullt och varmt (t ex visar
respekt for barnens kanslor,
lyssnar uppmarksamt, anvander
ogonkontakt).

Nyckelpersonen visar respekt for
barnens kulturella och sprakliga
olikheter.

] Alla teammedlemmar i
forskolan/larmiljon beméter barnen pa
ett positivt, respektfullt och varmt satt.

] Alla teammedlemmar visar respekt
for barnens kulturella och sprakliga
olikheter.

Samspel mellan
personal och
barn

11

Teammedlemmarna bekraftar

inte barnens anstrangningar och
uppmarksammar inte barnen nar
de uppfor sig pa ett adekvat satt.

Nyckelpersonen bekraftar
konsekvent barnens
anstrangningar.

Nyckelpersonen ar bra pa att
bekrafta barnens anstrangningar
(t ex med berém, uppmuntran,
verbal uppmarksamhet)

1 Nyckelpersonen bekraftar konsekvent
barnens anstrangningar och gor det
pa ett for varje barn individuellt
anpassat satt.

[ Alla teammedlemmar bekraftar
barnens anstrangningar/nar de beter
sig pa ett adekvat satt (t ex med
berdm, uppmuntran, verbal
uppmarksamhet).

Personalens
uppmuntrande
beteenden
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Positivt larklimat

1

3

5

12

1 Det pedagogiska materialet i

forskolan/larmiljo avspeglar inte
nagon form av mangfald (t ex
kulturell, spraklig, olika formaga).
Teammedlemmarna grupperar
inte barnen for aktiviteter och
projekt sa att alla barn far
mdjlighet att umgas med
varandra oberoende av kon,
etnisk tillhorighet, religion,
funktionsnedsattning, osv, nar
detta &r méjligt utifran de barn
som gar i forskolan.

[1 En del av materialet visar olika

hudfarg, kulturer, aldrar och icke-
stereotypa konsroller (t ex bocker
dar kulturell och etnisk mangfald
representeras, musik, historia,
sagor, tavlor och affischer,
berattelser dar individer bade med
och utan funktionsnedsattningar
skildras).

Teammedlemmarna grupperar
barnen for aktiviteter och projekt
sa att alla barn far mgjlighet att
umgas med varandra oberoende
av kon, etnisk tillhorighet, religion,
funktionsnedsattning, osv, nar
detta ar mdjligt utifran de barn
som gar i forskolan.

1 Mangfald genomsyrar en mangd olika
aktiviteter (t ex bocker dar etnisk och
kulturell mangfald och icke-stereotypa

konsroller representeras, musik,
historia, sagor, tavlor och affischer,
beréattelser dar individer bade med
och utan funktionsnedsattningar
skildras).

Uppmuntra
mangfald
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Kartlaggning och att formulera individuell handlingsplan

0

Nyckelpersonen kan inte forklara
hur hen anvander insamlat
underlag for att fatta pedagogiska
beslut och planera de
pedagogiska aktiviteterna.

Inget underlag samlas
in/dokumenteras avseende
aktiviteter eller endast avseende
en aktivitet.

Metoderna for att samla
in/dokumentera underlag missar
den information som behovs for
att fatta relevanta pedagogiska
beslut (t ex om
teammedlemmarna vill bedéma
sprakforstaelse ska information
om detta insamlas och inte bara
om uttal och uttrycksformaga; nar
teammediemmarna vill forsta
orsakerna till ett beteende maste
information om antecendenter
och konsekvenser samlas in och
inte bara om hur ofta beteendet
forekommer).

atminstone tva satt (t ex formella
och informella kartlaggningar,
direktobservationer, skriftliga redo-
gorelser, samtal med
vardnadshavare, samarbete med
habilitering eller dylikt).

1 Underlag insamlas/dokumenteras
under atminstone tva aktiviteter.

1 Nyckelpersonen kan forklara hur
hen anvander insamlat underlag
for pedagogiska beslut och
pedagogisk planering. Metoderna
for att samla in/dokumentera
underlag ar utformade for att fatta
relevanta pedagogiska beslut
(t ex om teammedlemmarna vill
bedéma sprakforstaelse ska
information om detta insamlas;
nar teammedlemmarna vill forsta
orsakerna till ett beteende maste
relevant information om
antecendenter och konsekvenser
samlas in och inte bara om hur
ofta beteendet forekommer).

forskolans riktlinjer.

"1 Information om mal i HP samlas
in/dokumenteras pa manga olika satt
(t ex formella och informella
kartlaggningar, direktobservationer,
skriftliga redogorelser, samtal med
vardnadshavare, samarbete med
habilitering eller dylikt).

1 Underlag insamlas under tre eller fler
aktiviteter.

") Dataanalys anvands for att bedoma
utveckling och som underlag for att
fatta pedagogiska beslut
(t ex uppgifter fran atminstone tre
mattillfallen (baslinje) innan man
utvarderar och drar slutsatser utifran
underlaget; niva, trend och variation
undersoks nar man gar igenom
underlaget; om underlaget inte visar
nagon forandring/en rak linje eller en
kurva som gar at fel hall &ndras
pedagogiken/interventionen).

1 3 5
13- | [J Inget underlag avseende mal i 1 Underlag avseende mal i HP 1 Underlag avseende alla mal i HP Kartlagga
1/Ge HP samlas in/dokumenteras. samlas in/dokumenteras pa samlas in/dokumenteras utifran utveckling

= Not 13-1/G [Intervju/Genomgang av HP]: Det har itemet ror barn med AST. Det &r viktigt att man endera observerar att underlag samlas in/dokumenteras eller att personalen
uttryckligen redovisar att de gér det. Det ar ocksa viktigt att fraga pedagogerna hur de anvander insamlat underlag for pedagogiska beslut.
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Kartlaggning och att formulera individuell handlingsplan
1 3 5
14- ] Teammedlemmarna ger inte | L] Teammedlemmarna I Teammedlemmarna bjuder in vardnadshavare att | Kartlaggnings-
/G, familjen majlighet att bjuder in familjen att medverka aktivt i kartlaggningsprocessen (t ex processen
medverka i medverka i delar av genom att beratta om barnets beteende i hemmet,
kartlaggningsprocessen. kartlaggningsprocessen barnets intressen).
1 Familjens kultur eller (t ex intervju, 1 Teammedlemmarna ger familjen méjlighet att
hemsprak tas inte i frageformuldr). aktivt medverka i alla aspekter av
beaktande i kartlaggningen. Teammedlemmarna visar kartlaggningsprocessen (t ex intervjuer fore
familjen skriftlig kartlaggningen, ga igenom skriftlig dokumentation,
dokumentation och ge information, ga igenom resultat fran
resultat fran tidigare kartlaggningen).
kartlaggningar. 1 Underlaget till kartlaggningen samlas
En del av kartlaggningen in/dokumenteras pa ett kulturellt och sprakligt
gors pa ett satt som lampligt satt for barnet och familjen (t ex pa det
overensstammer med sprak som fungerar bast for barnet och familjen,
familjens kultur och pa ett satt som ar forenliga med familjens kultur
normer. och normer).

15-l | [ Teammedlemmarna ger inte Teammedlemmarna 1 Teammedlemmarna bjuder in familjen att Dokumenterade
familjen majlighet att bjuder in familjen att medverka i alla aspekter av att formulera maleni | mal
medverka i att formulera medverka i att formulera HP (t ex skriftliga mal, prioritera mellan insatser,
barnets mal i barnets HP. malen i HP genomférande).

1 Malen i HP tar inte hénsyn Nagra av malen i HP 1 Malen ar skrivna pa ett satt som Gverensstammer
till familjens kultur och overensstammer med med familjens kultur och normer.
normer. familjens kultur och
normer.

= Not 14-1/G: Det &r viktigt att fraga vardnadshavare om de fyller i kartlaggnings- eller frageformular at pedagogerna pa forskolan. Dessa kartlaggningar kan vara standardiserade
(t ex Vineland) eller kan ha utformats av forskolan i fraga (t ex frageformular om specialintressen, forstérkare eller barnets beteende i hemmet).

* Avser den senaste kartliaggningen utférd av barnets nuvarande team (t ex den arliga uppfoljningen).
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Kartlaggning och att formulera individuell handlingsplan
1 3 5
16- | [ Malen i HP avspeglar inte aktuella 1 Malen i HP avspeglar aktuella 1 Utover karnsvarigheterna Dokumenterade
I/G*, kartlaggningsresultat. kartlaggningsresultat. inriktar sig malen i HP pa mal
o | [J MaleniHP ar inte formulerade pa ett | (] Malen i HP ar formulerade pa ett uppmarksamhet,
observerbart, matbart eller funktionellt observerbart, matbart eller fritidsintressen, sjalvstandighet,
satt. funktionellt satt. vila och aterhamtning, halsa
"] Malen i HP &r inte inriktade p& "] Malen i HP &r inriktade pa och kognitiv flexibilitet nar sa &r
kamsvarigheterna vid AST (t ex kamsvarigheterna vid AST (t ex lampligt.
kommunikation, sociala fardigheter kommunikation, sociala fardigheter
samt repetitiva beteenden och samt repetitiva beteenden och
begransade intressen). begransade intressen).
1 Malen i HP och/eller anpassningar 1 Malen i HP och/eller anpassningar
overensstammer inte med laroplan overensstammer med laroplan och
och forskolans dvriga pedagogiska forskolans Ovriga pedagogiska
upplagg upplagg
17-1 | 11 Teammedlemmarna har inte tillgang | [/ Teammedlemmarna har viss tillgang | .1 Teammedlemmarna kommer
till HP i skrift for barnet. till barnets mal i HP skrift (t ex via |att at barnets HP i skrift
I Teammedlemmarna har inte tillgang rektor eller dylikt). (t ex pa avdelningen).
till resultaten fran de mest aktuella INyckelpersonen har tillgang till [ Nar teammedlemmarna arbetar
kartlaggningarna (t ex de senaste resultaten fran de mest aktuella med att formulera HP kommer
uppféljningarna, den senaste kartlaggningarna (t ex de senaste de Iatt at resultaten fran de
funktionella beteendekartlaggningen, uppfdljningarna, den senaste mest aktuella kartlaggningarna
etc.). funktionella beteendekartlaggningen, (t ex de senaste
etc.). uppféliningarna, den senaste
funktionella beteende-
kartlaggningen, etc.).

> Not 16-I/R: Malet ska vara méjligt att observera och méta samt vara funktionellt. Atminstone nagra mal ska vara inriktade pa kamsvarigheter vid AST.

* Bekrafta varje indikator genom att ga igenom HP
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Kartla

gning och att formulera individuell handlingsplan

1

3

5

18-I*

"] Kartlaggningarna saknar

information om nddvandiga
fardigheter for att lyckas val med
dvergangar som att byta grupp,
avdelning, forskola, forskoleklass
eller andra évergangar.

"1 Kartlaggningarna innehaller

information om nddvandiga
fardigheter for att lyckas val med
overgangar (till ny grupp, avdelning,
forskola, foreskoleklass) och
innehaller specifik information om
de narmaste Gvergangarna.
Teammedlemmarna arbetar hart
och konsekvent med att fa familjer
att medverka i planeringen av
kartlaggningar och dvergangar.

1 Personal fran barnets

nastkommande avdelning,
forskola/forskoleklass bjuds in for
att bidra i kartlaggning och
planering av dvergangar.

Den avlamnande forskolan forser
barnets nya avdelning,
forskola/forskoleklass med sina
kartlaggningsresultat forutsatt att
barnets vardnadshavare
samtyckt till detta.

Planering av
dvergangar

*Inte tillampligt om ingen vergang for barnet ar aktuell.
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Pedagogik

1

3

5

19

[1 Teammedlemmarna anvander

enbart ett satt att lara ut (t ex med
stdd av jamnariga barn,
forskollararledd, smagrupper, stor
grupp, en-till-en).
Teammedlemmarna anpassar for
det mesta inte sitt satt att lara ut till
barnets individuella behov.
Teammedlemmarna anpassar for
det mesta inte sitt satt att lara ut till
vad som lars ut.

1 Nyckelpersonen anvander
atminstone tva satt att lara ut (t ex
med stdd av jamnariga barn
forskollararledd, smagrupper, stor
grupp, en-till-en).

1 Nyckelpersonen anpassar for det
mesta sitt satt att [ara ut till barnets
individuella behov.

1 Nyckelpersonen anpassar for det
mesta sitt satt att [ara ut till vad som
lars ut.

] Teammedlemmarna anvander
gemensamt manga olika satt att
lara ut (t ex med stod av
jamnariga barn, forskollararledd,
smagrupper, stor grupp, en-till-
en).

[ Alla teammedlemmar anpassar
for det mesta sitt satt att [ara ut till
barnets individuella behov.

[ Alla teammedlemmar anpassar
for det mesta sitt satt att [ara ut till
vad som lars ut.

20-
I/G=

Teammedlemmarna varken planerar
eller genomfor pedagogiska
aktiviteter som direkt fokuserar pa
mal i HP.

Teammedlemmarna tar inte tillvara
pa barnets styrkor och intressen nar
de planerar de pedagogiska
aktiviteterna.

1 Under dagen planerar och
genomfor nyckelpersonen
pedagogiska aktiviteter som ar
direkt inriktade pa mal i HP.

1 Nyckelpersonen planerar
atminstone tva pedagogiska
aktiviteter som utgar fran barnets
styrkor och intressen.

1 Under dagen planerar och
genomfor teammedlemmarna
pedagogiska aktiviteter som ar
direkt inriktad pa mal i HP.

] Teammedlemmarnas
pedagogiska upplagg ar utformat
sa att barnets styrkor och
intressen tillvaratas.

Pedagogiska
aktiviteter

= Not 20-1/G: Se till att forst g& igenom de dokumenterade mélen i handlingsplanen (HP). Fraga var den pedagogiska aktiviteten agde rum under intervjun.
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Pedagogik

barnet men gor det pa ett otydligt
satt.

Nyckelpersonen lar ut saker till
barnet men inlarningssatt och
innehall ligger pa fel niva.

barnet pa ett tydligt satt under
nagra aktiviteter.

Nyckelpersonen lar ut saker till
barnet pa barnets niva.
Nyckelpersonen anvander sig av
flera olika inlarningssatt (t ex med
foremal, verbalt, med bilder) nar det
behdvs.

till barnet pa ett tydligt satt under
aktiviteterna.

] Teammedlemmarna lar ut saker
till barnet pa barnets niva.

] Teammedlemmarnas anvander
sig av flera olika inlarningssatt
(t ex med foremal, verbalt, med
bilder) nar det behdvs.

1 3 5
21- | (1 Teammedlemmarna ger inte barnet | (1 Nyckelpersonen ger barnet 1 Teammedlemmarna ger barnen | Pedagogiska
|= mojlighet att generalisera fardigheter mojlighet att generalisera mojlighet att generalisera aktiviteter
genom att lata det 6va pa dessa i fardigheter genom att lata det dva fardigheter genom att lata det dva
nagra olika sammanhang. pa dessa i nagra olika pa dessa i nagra olika
] Teammedlemmarna ger inte barnet sammanhang. sammanhang.
mojlighet att generalisera fardigheter Nyckelpersonen ger barnet ] Teammedlemmarna ger barnen
genom att lata det 6va pa dessa mdjlighet att generalisera mdjlighet att generalisera
med manga olika vuxna och/eller fardigheter genom lata det 6va med fardigheter genom att lata det dva
barn. manga olika vuxna och/eller barn. pa dessa med manga olika vuxna
och/eller barn.
22 Nyckelpersonen [ar ut saker till Nyckelpersonen [ar ut saker till ] Teammedlemmarnas lar ut saker

= Not 21-I: Att aktivt planera for generalisering ar viktigt har. Det bor framkomma i intervjun men kan ockséa observeras.
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Pedagogik

for langa eller for korta stunder
med pedagogiska aktiviteter for att
barnet ska behalla sin
uppmarksamhet och sitt
engagemang.

] Teammedlemmarna tar inte tag i
och hanterar sadant som stor
barnets lek och larande.

[ Barnets placering i rummet
maximerar inte dess fokus pa
aktivitet eller person.

langa stunder med pedagogiska
aktiviteter for att barnet ska behalla
sin uppmarksamhet och sitt
engagemang (fardighetstraning-
paus-fardighetstraning,
teammedlemmarna vaxlar mellan
aktiviteter for att behalla barnets
engagemang).

1 Nyckelpersonen tar tag i och
hanterar sadant som stor barnets lek
och larande men storningsmoment
fortsatter att forekomma.

[ Barnets placering i rummet
maximerar dess fokus pa aktivitet
eller person.

lampligt langa stunder med
pedagogiska aktiviteter for att
barnet ska behalla sin
uppmarksamhet och sitt
engagemang (fardighetstraning-
paus-fardighetstraning,
teammedlemmarna vaxlar mellan
aktiviteter for att behalla barnets
engagemang).

{1 Teammedlemmarna minimerar
sadant som stor barnets lek och
larande.

1 3 5
23 | I Teammedlemmarna ger inte 1 Nyckelpersonen ger barnet ] Teammedlemmarna ger barnet Pedagogiska
barnet mdjlighet att 6va pa atminstone en méjlighet att 6va pa manga méjligheter att dva pa aktiviteter
skolférberedande fardigheter skolférberedande fardigheter skolférberedande fardigheter
(t ex matematik, sprakutveckling, (t ex matematik, sprakutveckling, (t ex matematik, sprakutveckling,
naturkunskap, vanta pa sin tur, naturkunskap, vanta pa sin tur, naturkunskap, vanta pa sin tur,
gruppinstruktioner). gruppinstruktioner). gruppinstruktioner).
] Teammedlemmarna anpassar inte | [1 Nyckelpersonen anpassar larandet | [| Teammedlemmarna anpassar
larandet till barnets individuella till barnets individuella kunskapsniva larandet till barnets individuella
kunskapsniva och forutsattningar och férutsattningar for [arande. kunskapsniva och forutsattningar
for [arande. for [arande.
24= | [1 Teammedlemmarna planerar in 1 Nyckelpersonen planerar lampligt ] Teammedlemmarna planerar

= Not 24: 'Indikatorer angaende nyckelpersonen avser en aktivitet/ett [artillfalle medan indikatorer angdende 'teammedlemmarna’ avser en eller tva pedagoger och tva eller fler
platser. 'Placering' avser placering i den konkreta forskolemiljon i samband med pedagogisk aktivitet.
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Pedagogik

1

3

5

250

] Teammedlemmarna promptar’
konsekvent barnet for mycket
under de pedagogiska
aktiviteterna.

] Teammedlemmarna promptar
konsekvent barnet for lite
under de pedagogiska
aktiviteterna.

] Nar teammedlemmarna
promptar barnet gor de det
endast pa ett satt (t ex fysiskt,
verbalt, med gester).

Nar det behdvs under de pedagogiska
aktiviteterna anvander
nyckelpersonen en tydlig prompt-
hierarki (t ex en mindre intensiv
prompt foregar mer omfattande stod
vid redan bemastrat beteende).

Nér det behdvs under de pedagogiska
aktiviteterna anvander
nyckelpersonen manga olika
individuellt anpassade promptar for att
mata barnets behov (t ex fysiskt,
verbalt, med gester).

Nér det beh6vs under de
pedagogiska aktiviteterna anvander
teammedlemmarna en tydlig
prompt-hierarki (t ex gradvis mindre
intensiva prompter vid nyinlarning.)
Nér det beh6vs under de
pedagogiska aktiviteterna anvander
teammedlemmarna manga olika
individuellt anpassade promptar for
att méta barnets behov.

26-|

(] Teammedlemmarna
anvander inte forstarkaref for
att 6ka forekomsten av
onskat beteende hos barnet.

(] Teammedlemmarna
anvander negativa
konsekvenser om barnet gor
fel under lek och larande (t ex
overkorrigering, krankning
skambelaggning).

Nar sa ar lampligt gor
nyckelpersonen en individuell
kartlaggning av vilka forstarkare som
passar bast for ett specifikt barn.=
Nyckelpersonen anvander positiva
forstarkare mycket oftare an negativa
konsekvenser.

Nyckelpersonen anvander positiva
forstarkare pa ett konsekvent stt i
direkt anslutning till beteendet for att
oka forekomsten av 6nskat beteende
hos barnet under lek och larande.

Teammedlemmarna anvander
naturliga forstarkare inom
forskolemiljon (t ex, tillgang till en
omtyckt aktivitet eller sak).
Teammedlemmarna anvander
positiva forstarkare mycket oftare
an negativa konsekvenser.
Teammedlemmarna anvander
positiva forstarkare pa ett
konsekvent satt i direkt anslutning
till beteendet for att dka
forekomsten av dnskat beteende
hos barnet under lek och larande.

Pedagogiska
aktiviteter

= Not 25: En tydlig gang fran mindre till mer prompt (t ex fran gestprompt ill fysisk promt) ar viktig (least to most prompts) for de fardigheter barnet redan beméstrar. Vid

nyinlarning gérs motsatsen (most to least prompts), med en tydlig gang fran mer till mindre prompt. | férskolor dér barnet fungerar sjalvstandigt utan promptar ska inte tillampbart’
anges.

= Not 26-I: Det ar viktigt att pedagogerna har en process for att avgora vilka forstarkare som ska anvandas och kan redogéra for denna process (enligt indikatorn krévs det en
kartlaggning av forstarkare).

* Att prompta &r att pa ett eller annat satt (t ex fysiskt, verbalt, med gester) hjalpa barnet att utfora onskvért beteende.
t Forstarkare ar eftertraktade handelser (fran barnets synvinkel) som levereras efter att barnet utfort onskvart beteende vilka okar sannolikheten att beteenden sker igen.
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Pedagogik
1 3 5
275 | [1 Teammedlemmarna anvander inte 71 Nyckelpersonen anvander endel | 1 Teammedlemmarna anvander | Pedagogiska
visuellt stdd (forutom scheman) i de visuellt stdd (forutom scheman) visuellt stod (forutom aktiviteter
pedagogiska aktiviteterna i under de pedagogiska scheman) under de
forskolan/larmiljon (t ex “Forst-sen”- aktiviteterna (t ex “Forst-sen”- pedagogiska aktiviteterna (t ex
schema, tidhjalpmedel, skript, schema, tidhjalpmedel, skript, “Forst-sen”-schema,
bildinstruktioner, iPad). bildinstruktioner, iPad). tidhjalpmedel, skript,
1 Nyckelpersonen anvander visuellt bildinstruktioner, iPad).
stod under atminstone tva 1 Teammedlemmarna anvander
aktiviteter (t ex arbete nar man visuellt stod i alla
sitter pa sin plats, i grupparbete). sammanhang inklusive i de
1 Nyckelpersonen anvander visuellt gemensamma utrymmena (t
stod som &r anpassat till barnet ex korridorer, i hallen och i
(nér det behdvs). ateljé).
1 Teammedlemmarna anvander
visuellt stdd som ar anpassat
till barnet (nar det behdvs).

= Not 27: Lampligt for barnen betyder att det ar funktionellt eller utvecklingsmassigt [ampligt. Om barnet &r sjalvstandigt och inte behdver nagot stéd, poangsatt inte indikatorn.
For att fa en '3:a' eller '5:a" kravs i detta fall att man bortser fran de indikatorer som inte poangsatts.

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
published in English in the United States of America by Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. and available to purchase; contact rights@brookespublishing.com. With permission of the publisher.

30



Pedagogik

for att hjalpa barnet med sin
sjalvreglering i forskolan vid behov
(t ex sitta pa en boll istallet for pa en
stol for att avsluta en aktivitet, tugga
pa gummirdr nar hen ar irriterad
istallet for att bita)

i olika aktiviteter for att hjélpa
barnet med sin sjalvreglering vid
behov (t ex sitta pa en boll istallet
for pa en stol for att avsluta en
aktivitet, tugga pa gummirdr nar
hen ar irriterad istallet for att bita)
Nyckelpersonen anvander
metoder for sensorisk anpassning
som ar individuellt anpassade {ill
barnet och lamplig i den specifika
larmiljén for att hjalpa barnet med
sin sjalvreglering.

sensorisk anpassning i olika
aktiviteter for att hjalpa barnen
med sin sjalvreglering vid
behov (t ex sitta pa en boll
istallet for pa en stol for att
avsluta en aktivitet, tugga pa
gummirdr nar hen ar irriterad
istallet for att bita)

'] Teammedlemmarna anvander
metoder for sensorisk
anpassning som ar individuellt
anpassade till barnet och
lamplig i den specifika
[armiljén for att vid behov
hjalpa barnet med sin
sjalvreglering.

1 3 5
28" |1 Teammedlemmarna anvanderinte | [ Nyckelpersonen anvéander "1 Teammedlemmarna anvander | Pedagogiska
metoder for sensorisk anpassning metoder for sensorisk anpassning konsekvent metoder for aktiviteter

* Kanske inte tillampligt i en inkluderande forskola.
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Pedagogik

1

3

5

29 |1 Teammedlemmarna ger
barnet fa om ens nagra
majligheter att besvara
fragor eller folja en prompt
under de pedagogiska
aktiviterna (t ex besvara
fragor verbalt eller med
AKK, skriftligt, med gester,
visa att man forstar genom
att utféra uppgiften, etc.).

Nyckelpersonen ger barnet manga
mdjligheter att besvara fragor eller
folja en prompt under de pedagogiska
aktiviterna (t ex besvara en fraga
verbalt eller med AKK, skriftligt, med
gester,visa att man forstar genom att
utféra uppgiften, etc.).”

Under de pedagogiska aktiviterna ger
nyckelpersonen ofta feedback pa det
barnet svarar, korrigerar felaktigheter
nar detta ar lampligt.

Nyckelpersonen anpassar
pedagogiken utifran hur barnet svarar.

(] Teammedlemmarna ger barnet
manga méjligheter att besvara
fragor eller folja en prompt under
de pedagogiska aktiviterna (t ex
besvara en fraga verbalt eller med
AKK, skriftligt, med gester,visa att
man forstar genom att utfora
uppgiften, etc.)

[ Under de pedagogiska aktiviterna
ger teammedlemmarna ofta
feedback pa det barnet svarar,
korrigerar felaktigheter nér detta ar
lampligt.

[J Teammedlemmarna anpassar
pedagogiken utifran hur barnet
svarar.

30-l= | I Teammedlemmarna gor
inte uppgiftsanalyser av
malbeteenden for barnet (t

ex borsta tanderna, ga pa

toaletten, ta pa sig jackan).

] Nyckelpersonen gér uppgiftsanalyser

av nagra malbeteenden nar sa ar
lampligt (t ex borsta tanderna, ga pa
toaletten, ta pa sig jackan).

{1 Nyckelpersonen later uppgiftsanalyser

vagleda hur hen lar ut malbeteenden,
nar sa ar lampligt.

1 Manga teammedlemmar later
uppgiftsanalyser vagleda hur de lar
ut malbeteenden, nar sa ar lampligt. t

Pedagogiska
aktiviteter

* | inkluderande sammanhang ger nyckelpersonen/teammedlemmarna barnen med AST (atminstone) lika manga majligheter att svara som typiskt utvecklade jamnariga far.
t Om endast en av teammedlemmarna genomfor uppgiftsanalys, poangsatt med ‘4.
= Not 30-I: Avseende uppgiftsanalys kan en del pedagoger vara obekanta med termen men &nda anvanda uppgiftsanalys i sitt arbete. Fraga pedagogerna om de bryter ned
uppgifterna som barnet ska utféra barnen i mindre delar.
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Kommunikation

1

3

5

31
|/G=

] Teammedlemmarna
ser inte till att miljon
ar arrangerad pa ett
sadant satt att det
uppmuntrar barnen
att kommunicera
(t ex behover barnet
inte be om
saker/material for att
utfora sina
aktiviteter, miljon ar
inte forandrad/
anpassad for att
uppmuntra barnet att
stalla fragor eller ge
kommentarer).

1 Nyckelpersonen ser till att atminstone tva
aktiviteter under dagen &r arrangerade pa
ett sadant satt att det uppmuntrar barnet
att kommunicera (t ex ar materialet
placerat precis utom rackhall sa att barnen
maste be om det, materialet &r starkt
motiverande, barnets stol kan saknas vid
bordet for att barnet ska fraga var den ér,
barnet maste fraga en jamnarig for att fa
nagot foremal)

1 Nyckelpersonen skapar konsekventa och
forutsagbara rutiner och andrar etablerade
rutiner for att uppmuntra kommunikation
(t ex gora pauser eller andra rutinen).

1 Nyckelpersonen skapar mojligheter inom
ramen for forskoleaktiviteterna for att
barnet ska svara pa eller ta initiativ till
kommunikation. | inkluderande forskolor
ska barn med AST fa atminstone hélften
sa manga mojligheter som typiskt
utvecklade. | SG ska nagra mdjligheter ges
under dagen i forskolan.

] Teammedlemmarna ser till att miljon ar

arrangerad pa ett sadant satt att barnet
maste kommunicera ofta och under hela
dagen (t ex ar materialet placerat precis
utom rackhall sa att barnet maste be om det,
materialet ar starkt motiverande, barnets stol
kan saknas vid bordet for att barnet ska fraga
var den ar, barnet maste fraga en jamnarig
for att fa nagot foremal)

Teammedlemmarna skapar mojligheter for
barnet att kommunicera med manga olika
personer (t ex forskolepersonal, jamnariga) i
manga olika sammanhang.
Teammedlemmarna skapar mojligheter inom
ramen for forskoleaktiviteterna for barnet att
svara pa eller ta initiativ till kommunikation. |
inkluderande forskolor ska antal maojligheter
ligga pa samma niva som for typiskt
utvecklade. | SG ska manga majligheter ges
under dagen i forskolan.

Kommunikation-
framjande miljo

= Not 31 I/G: Det &r ovanligt att barn med AST inte har nagot hjalpbehov avseende kommunikation som kréver en insats. Vid observation av fler &n ett barn far poéngssattningen
baseras pa enbart de barn som har ett hjalpbehov avseende kommunikation.
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Kommunikation
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5

32
IIG

[1 Teammedlemmarna

anvander inte
pedagogiska strategier
konsekvent for att
uppmuntra barnets
kommunikation

(t ex prompta, lamplig
vantetid, forstarkning).

1 Nyckelpersonen anvander konsekvent
pedagogiska strategier for att
uppmuntra barnets
kommunikationsutveckling
(t ex prompta, lamplig vantetid,
forstarkning) i atminstone tva
larmiljoer.

1 Nyckelpersonen lar ut saker till barnet
pa ett individualiserat och systematiskt
satt anpassat till varje barns behov sa
som dessa identifierats i
kartldggningen (modellera
anvandningen av
kommunikationssystem, lara ut nya
ord, rollspel) och lagger tonvikt pa
funktionell kommunikation.

] Teammedlemmarna anvander konsekvent
pedagogiska strategier for att uppmuntra
barnets kommunikationsutveckling (t ex
prompta, [dmplig vantetid, forstarkning) i
hela forskolan och alla larmiljéer.

] Teammedlemmarna lar ut saker till barnet
pa ett individualiserat och systematiskt
satt anpassat barnets behov sa som
dessa identifierats i kartldggningen
(modellera anvandningen av
kommunikationssystem, lara ut nya ord,
rollspel) och lagger tonvikt pa funktionell
och spontan kommunikation dar barnet
har majlighet att sjalva ta initiativ till
kommunikation utan att det behdvs
prompter eller paminnelser.

Individualiserade
pedagogiska
aktiviteter for
kommunikation

33

Teammedlemmarna
svarar inte konsekvent
pa barnet
kommunikationsforsok.
Teammedlemmarna
avbryter barnet nar det
forsoker kommunicera.

) Teammedlemmarna svarar vanligtvis
pa barnet kommunikationsforsok.

1 Nyckelpersonen utnyttjar barnets
kommunikationsforsok genom att
omforma eller utveckla dessa (t ex
reagerar och hjalper till nar barnet
yttrar eller beter sig socialt olampligt,
foreslar samtalsdmnen utanfor
barnets intressesfar, hjalper barnet att
utveckla sina ordliknande yttranden sa
att de kommer narmare det avsedda
ordet).

) Teammedlemmarna svarar pa barnets
kommunikationsforsok.

] Teammedlemmarna utnyttjar barnens
kommunikationsforsok genom att
omforma eller utveckla dessa (t ex
reagerar och hjalper till nar barnet yttrar
eller beter sig socialt olampligt, foreslar
samtalsdmnen utanfor barnets
intressesfar, hjalper barnet att utveckla
sina ordliknande yttranden sa att de
kommer nérmare det avsedda ordet).

Hur personalen
svarar pa
barnens
kommunikation

* Om Kartlaggning saknas, poangsatt med en 2":a. Enskilda observationer och anteckningar i férskolan raknas ej som kartlaggning.

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
published in English in the United States of America by Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. and available to purchase; contact rights@brookespublishing.com. With permission of the publisher.

34



Kommunikation

1

3

5

34= | [1 Teammedlemmarna ser
inte till att det finns nagra
kommunikationssystem
tillgangliga for det eller de
barn som inte har andra
satt att kommunicera
funktionellt pa.

1 Nyckelpersonen ser till att
kommunikationssystem eller -stod
(t ex ord, tecken, AKK-hjalpmedel,
bildsymboler) finns till hands i de
flesta aktiviteter (t lunch, samling,
vila, utevistelse).

1 Nyckelpersonen uppmuntrar
anvandningen av
kommunikationssystem under hela
dagen i forskolan.

1 Nyckelpersonen uppmuntrar
anvandningen av
kommunikationssystem for att fa
barnet att be om sadant som hor till
deras grundlaggande behov
(t ex mat, eftertraktat material,
eftertraktade aktiviteter, rast) och for
social kommunikation (t ex att hélsa,
kommentera, rikta uppmarksamhet).

[1 Teammedlemmarna ser till att

kommunikationssystem eller -stod

(t ex ord, tecken, AKK-hjalpmedel,
bildsymboler) finns till hands i alla
forskolemiljder (t ex lunch, samling, vila,
utevistelse) och med alla barnets
kommunikationspartners.
Teammedlemmarna uppmuntrar
anvandningen av
kommunikationssystem under hela
dagen i forskolan.

Teammedlemmarna ser ill att
kommunikationssystemen fungerar for
manga olika funktioner (t ex be om
saker, hélsa, kommentera, protestera, fa
nagons uppmarksamhet) och/eller har
manga olika former (t ex olika bilder,
gester, teckensprak, verbal) i forskolans
alla miljéer.”

Kommunikations
-system

1 Nyckelpersonen ser il
anvandningen av kommunikations-
system eller -stodet ar
individualiserat och anpassat till
barnets formaga (t ex bild, ord,
teckensprak).”

* Om ett barn just borjat anvanda kommunikationssystem kan teamet bestamma sig for att fokusera de pedagogiska aktiviteterna pa en specifik form och/eller funktion tills dess
att barnet beharskar denna. Podngsatt med 5’ om det klart framgar att detta &r fallet for den har verksamheten och att det finns en fungerande plan for hur man ska ga vidare med
andra funktioner och former av kommunikation.

= Not 34: Det &r ovanligt att barn med AST inte har nagot hjalpbehov avseende kommunikation som kraver en insats. Vid observation av fler an ett barn far poéngssattningen
baseras pa enbart de barn som har ett hjalpbehov avseende kommunikation’.
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Socialt samspel

1

3

5

35-1= | [I Inplanerade tillfallen och
mojligheter for barnet att
samspela och leka med
jamnariga* saknas (t ex
jamnariga stodkamrater
under aktiviteterna i
forskolan,
smagruppsaktiviteter).

1 Vid samspel och lek med
jamnariga gors ingenting
for att stodja detta
samspel.

() Manga tillfallen och méjligheter for
samspel och lek med jamnariga* ar
inplanerade (t ex jamnariga stodkamrater
under aktiviteterna i forskolan,
smagruppsaktiviteter, gemensam lek).

) En del stod ges till barnet i samspel och
lek med jamnariga* utan att avbryta det
pagaende samspelet.

] Manaa tillfallen och mojligheter for

samspel och lek med typiskt
utvecklade jdmnariga ar inplanerade
(t ex jamnariga stédkamrater,
jamnariga leder en gruppaktivitet,
gemensam lek).

En del st6d ges till barnet i samspel
och lek med typiskt utvecklade
jamnariga utan att avbryta det
pagaende samspelet.

36= | [ Material eller aktiviteter
som uppmuntrar till
kommunikation och socialt
samspel saknas i det
pedagogiska upplagget.

) Atminstone tva typer av material eller
aktivititeter som uppmuntrar till
kommunikation och socialt samspel ingar
i det pedagogiska upplagget.

[ Material och aktivititer som uppmuntrar
till socialt samspel ar anpassade for
barns individuella utvecklingsniva och
anvands till samspel och kommunikation
under hela dagen i forskolan.

Manga typer av material och
aktiviteter som uppmuntrar {ill
kommunikation och socialt samspel
ingar i det pedagogiska upplagget.
Tillfallen och mdjligheter erbjuds for
barnet att delta i olika typer av lekar
med stdd (t ex, fran jamnariga,
pedagoger eller andra utifran
behov).”

Skapa tillfallen
och mojligheter

= Not 35-I: Fér att poangsatta tillfallen och méjlighets’™indikatorn med °3’ och °5’ &r det tillrackligt att tillfallen och méjligheter enbart erbjuds (t ex lek i grupp eller

smagruppsaktiviteter). Barnet behdver inte medverka aktivt. For att podngsétta "stod’-indikatorn maste nagon vuxen eller eventuellt en jAmnarig (t ex stédprogram med jamnariga)

underlétta kommunikationen/samspelet pa nagot satt. Kolumnen ‘5" innebar samspel med typiskt utvecklade barn. ‘Manga illfallen’ innebér i genomsnitt 2 eller fler ganger per

dag.

= Not 36: Podngsétt med 2’ om en aktivitet observeras eller erbjuds. Manga typer av material och aktiviteter for den forsta indikatorn under Kolumnen 'S’ innebar fler &n tva.

* Om detta inte observeras, fraga personalen.
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Socialt samspel

1

3

5

37 | I Nyckelpersonen ar ingen god
forebild for sociala fardigheter
(tex, lyssna, samarbeta)
tillsammans med barn och
andra vuxna.

1 Nyckelpersonen ar genomgaende en
god forebild for sociala fardigheter
(tex, lyssna, samarbeta) tillsammans
med barn och andra vuxna.

[ Nyckelpersonen pratar med barnen
om deras tankar om aktiviteter
(t ex fragar 6ppna fragor, ger
svarsalternativ).

] Teammedlemmarna ar
genomgaende forebilder for sociala
fardigheter (t ex, lyssna,
samarbeta) tillsammans med barn
och andra vuxna.

] Teammedlemmarna pratar med
barnen om deras tankar om
aktiviteter (t ex fragar dppna fragor,
ger svarsalternativ).

Att lara ut och
vara forebild

38-1', | I Samspel med jamnariga

o saknas som given del av
forskolans pedagogiska
upplagg (t ex man lar inte ut
till typiskt utvecklade hur man
gor for att vara
stodkamrater).

) Minst tva foreskoleaktiviteter
forekommer dar barn med AST
samspelar med typiskt utvecklade
jamnariga (t ex vid lunch, lekstund).

1 Formella natverk av jamnariga
ingar som en del av det
pedagogiska upplagget (t ex man
lar ut till typiskt utvecklade hur man
ska gora for att vara stddkamrat).

"1 Det finns manga typiskt utvecklade
jamnariga stodkamrater i forskolan
som helhet och/eller i olika
gruppaktiviteter (t ex lunch, rast, lek
och samling).

Jamnariga
stodkamrater

= Not 38-I: Podngsétt med '3’ om natverken med jamnariga ingar i ett dvergripande stddkamratprogram fér hela forskolan &ven om man inte Iart ut detta specifikt. For att
poangsétta med '5’ maste barnen med AST ha utsedda stddkamrater snarare &n jamnariga som bara hjalper till darfor att de rakar vara forskolekamrater (detta handlar item 39

om) och fatt lara sig en del om detta.

* Om kvaliteten hamnar mellan kolumnerna '1' och '3', poangsétt med '2'.

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
published in English in the United States of America by Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. and available to purchase; contact rights@brookespublishing.com. With permission of the publisher.

37



Personlig sjélvstdndighet och kompetens

1

3

5

39e

) Teammedlemmarna anvander inte nagra
strategier for att uppmuntra barnets
personliga sjalvstandighet i rutiner och
aktiviteter (t ex bildscheman, foremal
som anvands i dvergangar, checklistor,
iPad, parmar, kalender, dagsscheman).

[ Nar teammedlemmarna hjalper barnet
placerar de sig alltid sa nara att barnet
inte kan fungera sjalvstandigt.”

) Nar nagon av teammedlemmarna hjalper
barnet placerar de sig sa langt fran
barnet att de inte kan hjalpa dem
effektivt nar det behdvs.

[1 Teammedlemmarna anvander

atminstone tva strategier for att
uppmuntra barnets personliga
sjalvstandighet i rutiner och
aktiviteter (t ex bildscheman,
foremal som anvands i
overgangar, checklistor, iPad,
parmar, kalender,
dagsscheman).

Nar teammedlemmarna hjalper
barnet placerar de sig pa
tillrackligt avstand for att barnet
ska kunna fungera sjélvstandigt
men tillrackligt nara for att
kunna hjalpa till nar det
behdvs.’

[1 Teammedlemmarna anvander

tre eller fler strategier for att
uppmuntra barnets personliga
sjalvstandighet (t ex bild-
scheman, féremal som anvands
i dvergangar, checklistor, iPad,
parmar, kalender,
dagsscheman).
Teammedlemmarna hjalper
barnet vid behov i sociala
situationer pa ett sadant satt att
barnet kan samspela direkt med
jamnariga och forskolepersonal
utan att agera mellanhand eller
féra barnets talan.

40t

(1 Teammedlemmarna ger inte barnet
nagra valmajligheter under de
pedagogiska aktiviteterna (t ex vélja
vad man vill gora, vem man leker
med).f

[J Nyckelpersonen ger barnet en

del valmajligheter under de
pedagogiska aktiviteterna

(t ex vélja vad man vill gora,
vem man leker med ) ¥

[1 Teammedlemmarna anvander

valmajligheter som en viktig del
i sin pedagogik (t ex valja vad
man vill gora, vem man leker
med ).F

Personlig
sjalvstandighet

= Not 39: For att poangsatta med ‘5’ maste teammedlemmarna uppmuntra barnets sjalvstandighet under tva eller fler aktiviteter och sociala situationer maste inga.

* Med barn som har allvarliga fysiska funktionsnedsattningar eller som beter sig aggressivt eller har ett sjalvskadande beteende kan det krévas att nagon av teammedlemmarna
hela tiden finns alldeles i nérheten. Om detta &r fallet, poangséatt med ‘3’ och inte *1".
t Om verksamhetens kvalitet faller mellan kolumnerna’1’ och ‘3’, poéngsatt med ‘2’ eller om kvaliteten faller mellan kolumnerna ‘3’ och ‘5’ poangsatt med ‘4.
1+ Om detta inte observeras, fraga efter det under intervjun med pedagogen.
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Personlig sjalvstiandighet och kompetens

1

3

5

41-|

"1 Inga strategier anvands for att
uppmuntra barnets
sjalvreglerande fardigheter (t ex
hjalpa barnet bli medvetet om
sitt beteende genom att satta
ord pa det, involvera barnet i
forstarkningsprocessen genom
att lata barnet vélja forstarkare
for en given aktivitet, halla reda

pa uppgifter).

1 Atminstone tva strategier anvinds

for att uppmuntra barnets
sjalvreglerande fardigheter (t ex
hjalpa barnet att bli medvetna om
sitt beteende genom att satta ord
pa det, involvera barnet i
forstarkningsprocessen genom att
lata barnet vélja forstarkare for en
given aktivitet, halla reda pa

uppgifter).

"] Flera olika strategier anvands for att
uppmuntra barnets sjalvreglerande
fardigheter (t ex hjalpa barnet att bli
medveten om sitt beteende genom att
satta ord pa det, involvera barnen i
forstarkningsprocessen genom att lata
barnet valja forstarkare for en given
aktivitet, halla reda pa uppgifter).

Sjalvreglering
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Funktionellt och dysfunktionellt beteende

1 3 5
42-1= | [1 Teammedlemmarna [ Nyckelpersonen anvander proaktiva '] Teammedlemmarna anvander Proaktiva
anvander inte proaktiva strategier for att férhindra dysfunktionella proaktiva strategier for att forhindra | strategier
strategier for att forhindra beteenden (t ex visuellt stdd, att det alltid dysfunktionella beteenden (t ex
dysfunktionella finns schema, andra placering/sittplats, visuellt stod, att det alltid finns
beteenden’ (t ex visuellt valmajligheter, mdblering, forberedelser schema, andra placering/sittplats,
stdd, att det alltid finns infor dvergang, aktivitetsschema under fri valmajligheter, mdblering,
schema, andra lek, anpassad kravniva) under en del forberedelser infor Gvergang,
placering/sittplats, pedagogiska aktiviteter eller aktiviteter. aktivitetsschema under fri lek,
valmajligheter, mdblering, Nyckelpersonen samarbetar med familjen anpassad kravniva).
forberedelser infor for att identifiera proaktiva strategier som | [J Teammedlemmarna samarbetar
overgang, kan anvandas i bade hem och forskola. med familjen for att identifiera
aktivitetsschema under fri proaktiva strategier som kan
lek, anpassad kravniva). anvandas i bade hem och forskola.
43- | [ Teammedlemmarna Nagon i teamet utfor en funktionell 1 Teammedlemmarna gor funktionell | Beteende-
I/IG* anvander inte funktionell beteendekartlaggning for att komma fram beteendekartlaggning i samarbete kartlaggning
beteendekartlaggning for till orsaken till ett dysfunktionellt beteende med vardnadshavare nar

att forsta orsaken till
dysfunktionella
beteenden nar dessa
upptrader.

nar ett sadant forekommer.
Teammedlemmarna observerar barnet
och det dysfunktionella beteendet i det
sammanhang som det upptrader (t ex
under olika aktiviteter i férskolan) och
later dessa observationer inga i den
funktionella beteendekartlaggningen.

dysfunktionella beteenden
forekommer.

1 Teammedlemmarna samarbetar for
att formulera hypoteser i den
funktionella beteendekartlaggningen
om beteendets potentiella
funktion(er) (t ex att beteendet
fungerar som ett satt att slippa
undan eller fa tillgang till nagot
eftertraktat).

[ Majliga ersattningsbeteenden som
kan anvandas i en intervention for
att minska de dysfunktionella
beteendena identifieras.

" Dysfunktionella beteenden &r beteenden som hindrar barnets lek och larande och kan inkludera: repetitiva (t ex handviftningar, upprepa fraser, gunga, fastna i specialintressen),
problemskapande beteenden (t ex slass, bitas, spottas, skrika) och undvikandebeteenden (t ex latt avledbar i aktiviteter, fysiskt fly undan).

= Not 42-I: Vardnadshavarna kommunicerar att teammedlemmarna involverat dem i att identifiera proaktiva strategier. Var noggrann att skilja i poangséattningen mellan om det var
en eller flera teammedlemmar involverade.
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Funktionellt och dysfunktionellt beteende
1 3 5
44-I', | [0 Teammedlemmarna tar | (] En teammedlem (t ex 1 Teammedlemmarna tar i samrad med extern Beteende-
o inte fram nagra resurspedagog, forskollarare, handledare (t ex fran habilitering) och familjen kartlaggning
interventioner med syfte och/eller specialpedagog) tar fram en allsidig interventionsplan dar aktuella
att fa bukt med i samrad med extern fardigheter och fardighetsbrister kartlaggs liksom
dysfunktionella handledare (t ex fran dysfunktionella beteenden. Planen innehaller
beteenden. habilitering) fram en strategier for beteendeforandring, (t ex
interventionsplan med syfte pedagogiska strategier for att lara ut alternativa
att fa bukt med beteenden, anpassning av miljon) och en plan for
dysfunktionella beteenden vad man ska gora om det dysfunktionella
nar sadana forekommer. beteendet fortsatt forekommer.
1 En teammedlem genomfor 1 Alla i teamet genomfor forutbestamda strategier
forutbestamda strategier och och interventioner pa ett konsekvent satt nar
interventioner pa ett dysfunktionella beteenden forekommer for att se
konsekvent satt nar till att det som bestamts f6ljs.
dysfunktionella beteenden
intraffar.

= Not 44-1: Nar ett beteende blir s& besvarande att det stér barnets lek och larande, blir stigmatiserande och/eller ett problemskapande beteende och gor att en interventionsplan
upprattas, maste planen vara skriftlig (fraga resurspedagogen eller annan pedagog specifikt om detta).
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Funktionellt och dysfunktionellt beteende

1

3

5

45 1 Teammedlemmarna
reagerar oftare pa
dysfunktionella beteenden
an de gor pa lampliga.

] Teammedlemmarna
anvander i forsta hand
negativa konsekvenser
sharare an mer positiva
forhallningssatt (som att
t ex avleda, ingripa tidigt i
kedjan av
problemskapande
beteenden, prompta barnet
att anvanda ett
alternativt beteende).

1 Nyckelpersonen reagerar pa

dysfunktionella beteende pa
ett konsekvent satt i alla
aktiviteter och sammanhang.
Nyckelpersonen anvander
positiva forhallningssatt (som
att t ex avleda, ingripa tidigt i
kedjan av problemskapande
beteenden, prompta barnet
att anvanda ett alternativt
beteende) i alla aktiviteter
och sammanhang.

) Alla i teamet hanterar dysfunktionella

beteenden pa ett konsekvent satt och
forstarker lampliga beteenden istallet for
dysfunktionella beteenden genom att
anvanda positiva forhallningssatt

(t ex avleda, ingripa tidigt i kedjan av
problemskapande beteenden, prompta
barnet anvanda ett alternativt beteende).

All personal som ofta har kontakt med barn
med AST i och utanfér férskolan hanterar
dysfunktionella beteenden pa ett konsekvent
satt och forstarker lampliga beteenden
istallet for dysfunktionella genom att
anvanda positiva forhallningssatt (som att

t ex avleda, ingripa tidigt i kedjan av
problemskapande beteenden, prompta
barnet att anvanda ett alternativt beteende).

Beteendehantering

* Inte tillampligt om inga dysfunktionella beteenden hanteras i dagslaget.
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Funktionellt och dysfunktionellt beteende

1

3

5

46-I', = | [1 Teammedlemmarna
dokumenterar inte
dysfunktionella beteenden

nar de forekommer.

[1 Teammedlemmarna dokumenterar

[1 Teammedlemmarna dokumenterar
regelbundet dysfunktionella

dysfunktionella beteenden atminstone
ibland (t ex var tredje vecka) for att
folja forekomsten av dessa i olika
sammanhang.

Nyckelpersonen gar igenom
dokumentationen och anvander
denna for att planera atgarder i
forskolan med syfte att minska
férekomsten av dysfunktionella
beteenden.

beteenden i alla larmiljoer och
lamnar dokumentationen il
nyckelpersonen atminstone en
gang i veckan.

1 Teammedlemmarna gar igenom
dokumentationen och anvander
denna for att planera eller forandra
atgarder med syfte att minska
férekomsten av dysfunktionella
beteenden i hela férskolan
atminstone en gang i veckan.

Dokumentation

= Not 46-I: Det &r viktigt att personalen tydligt kan beskriva dokumentationssystemet, eller att det observeras nar det anvénds. Exempel pa sadant som kan registreras ar frekvens,

samt vad som foregatt och foljt pa beteendet.

* Om forskolans kvalitet ligger mellan indikatorera ‘3’ och ‘5', poangsétt med ‘4'.
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Familjedelaktighet

1

3

5

47-1= | [ Teammedlemmarna
samspelar med familjerna
pa ett negativt satt.

[ Under motena lagger
teammedlemmarna inte
nagon tid pa att skapa en

] Teammedlemmarna samspelar

atminstone ibland med familjerna pa
ett positivt satt aven om en del
negativt samspel kan férekomma.
Under motena anstranger sig
teammedlemmarna atminstone nagot

1 Alla teammedlemmar anstranger sig

for att uppratthalla ett positivt
samspel med familjerna.

Under motena skapar alla
teammedlemmar inledningsvis en
god kontakt med vardnadshavarna.

god kontakt med for att skapa god kontakt med Alla teammedlemmar visar
vardnadshavarna. vardnadshavarna men gor det inte pa konsekvent respekt for

(1 Teammedlemmarna ar ett konsekvent satt. vardnadshavarnas kunskaper,
kritiska mot Teammedlemmarna visar atminstone kulturella dvertygelser och
vardnadshavarnas en del respekt for vardnadshavarnas prioriteringar.
kunskaper, kulturella kunskaper, kulturella 6vertygelser och
overtygelser och prioriteringar.
prioriteringar.

Teamarbete

48-1= | [1 Teammedlemmarna
kommunicerar minimalt
med vardnadshavare.

1 Pa utvecklingssamtal
anvander
teammedlemmarna ofta
tekniska termer utan att
forklara inneborden.

Atminstone nyckelpersonen har ett
system for regelbunden och tat kontakt
som anvands konsekvent (t ex email,
kontaktperson, manadsbrev) men det
kan vara samma system for alla
familjer.

Nyckelpersonen undviker jargong och
forkortningar i kontakten med
vardnadshavare eller forklarar tekniska
termer nér sadana maste anvandas.

Nyckelpersonen har ett system for
regelbunden och tat kontakt som ar
individuellt anpassat for varje familj
och som anvands konsekvent (t ex
email, kontaktperson, telefonsamtal).
Teammedlemmarna undviker jargong
och férkortningar i kontakten med
vardnadshavare eller forklarar
tekniska termer nar sadana maste
anvandas.

Kommunikation

= Not 47-I: Det finns en fraga tillagd i vardnadshavarintervjun som avser férhallandet till teammediemmarna.
= Not 48-I: Fragor om jargong &r inte enkla att stélla. Stall fragor under vardnadshavarintervjun om vardnadshavarna har forstatt det som presenterats under méten med

pedagoger pa forskolan.
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Familjedelaktighet

1 3 5
49-" | [1 Utover de schemalagda ] Utover de schemalagda 1 Teammedlemmarna ar flexibla | Foraldra-
utvecklingssamtalen erbjuder utvecklingssamtalen erbjuder nar de erbjuder samverkan
teammedlemmarna inte teammedlemmarna ibland andra vardnadshavarna motestid och
familjerna nagra andra motestider motestider for vardnadshavare eller motesplats inom ramen for vad
eller besvarar vardnadshavarnas besvarar deras 6nskemal om som ar mojligt utifran forskolans
onskemal om ytterligare moten. ytterligare moten. verksamhet och rutiner.
] Teammedlemmarna erbjuderen | [1 Teammedlemmarna erbjuder
enda bestamd motestid pa vardnadshavarna atminstone
forskolan fér méten med begransade (2-3) valmdjligheter for
vardnadshavare. motestid.
Teamarbete
1 3 5
50-1 | [J Teammedlemmarna har ingen ) Atminstone en teammedlem (t ex 1 Majoriteten av Teammedlemmar
utbildning om AST eller erfarenhet resurspedagog, forskolelérare, teammedlemmarna har narnas utbildning
av barn med AST. specialpedagog) har utbildning om utbildning om och erfarenhet av | och kompetens
och erfarenhet av barn med AST. barn med AST.
51- | [ Nyckelpersonen fattar beslut om | [0 Atminstone tva pedagoger med olika | (1 Alla teammediemmar deltar Teammedlemmar
|/G= barnets pedagogiska upplagg yrkesroller (t ex forskollarare, aktivt i att fatta beslut om

utan att konsultera nagon annan
teammedlem eller
vardnadshavare.

1 Teammedlemmarna involverar
inte (t ex inbjuder inte till méten,
ber inte om feedback)
vardnadshavare aktivt pa ett
jamlikt satt i pedagogisk planering
kring barnet.

specialpedagog, resurspedagog)
fattar beslut om barnens pedagogiska
upplagg.

{1 Teammedlemmarna involverar (t ex
inbjuder till méten, ber om feedback)
vardnadshavare pa ett jamlikt satt i
pedagogisk planering kring barnet.

barnets pedagogiska upplagg.

= Not 51 I/G: Bekrafta vilka som &r medlemmarna i teamet genom att ga igenom HP, intervjua nyckelpersonen och inhdmta upplysningar fran vardnadshavarna.
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Teamarbete

resurspedagogen) har inget
samarbete med andra
teammedlemmar.

'] Teammedlemmarna
konsulterar aldrig nagon
extern handledare med
expertis inom AST (t ex
logoped eller psykolog fran
habilitering).

1 Teammedlemmarna har
sallan moten kring barnet
med AST (t ex en gang var
6-12 manad).

samarbete med atminstone en annan
teammedlem.

Nyckelpersonen kommunicerar och
later andra ta del av dokumentationen
(t ex kartlaggningsresultat, pagaende
dokumentation) i begransad
utstrackning.

Teammedlemmarna har en fungerande
process for samarbete som innebar att
man atminstone en gang i veckan
gemensamt gar igenom barnets
framsteq och planerar fortsatta
pedagogiska aktiviteter.

samarbete med alla teammedlemmar.

1 Nyckelpersonen kommunicerar ofta
och later de andra teammedlemmarna
ta del av dokumentation (t ex
kartlaggnings-resultat, pagaende
dokumentation).

1 Teammedlemmarna konsulterar extern
handledare med expertis inom AST (t
ex logoped eller psykolog fran
habilitering) om fragor som har med
barnet att gora.

1 Regelbundna och i forvag planerade
teammoten ligger schemalagda under
varje termin.

1 3 5
52-1 | 1 Teammedlemmarna &r 1 Teammedlemmarna forstar sina 1 Alla teammedlemmar har tydligt Team-
osakra pa sina roller och sitt respektive roller och sitt ansvar. definierade roller och ansvar som medlemmar
ansvar. ] Teammedlemmarna kanner val till det forstas av alla teammedlemmar.
1 Teammedlemmarna ar pedagogiska upplagget for de barn som | [1 Teammedlemmarna ar val fortrogna
osakra pa barnens aktuella de har huvudansvar for (t ex en med alla barns pedagogiska
pedagogiska upplagg. resurspedagog arbetar endast med ett upplagg, inklusive HP.
1 Teammedlemmarna foljer inte barn och ar val fortrogen med hens 1 Teammedlemmarna foljer upp alla
upp barnens pedagogiska pedagogiska upplagg). pedagogiska upplagg for de barn de
upplagg. 1 Nyckelpersonen foljer upp barnens har ansvar for.
pedagogiska upplagg.
53-1 | [J Nyckelpersonen (t ex 1 Nyckelpersonen har ett pagaende 1 Nyckelpersonen har ett pagaende
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Teamarbete

tillaggsatgarder som specificeras
i barnets HP.

1 Ingen teammediem genomfor
nagra tillaggsatgarder dar de far
handledning av extern
handledare fran habilitering eller
motsvarande verksamhet

barnens HP.

1 Teammedlemmar genomfor
tillaggsatgarder dar de far
handledning av extern handledare
fran habilitering eller motsvarande
verksamhet.

med handledning av extern
handledare) pa ett regelbundet och
férutségbart satt.

1 Teammedlemmar genomfor
tilldggsatgarder inom ramen for
befintliga rutiner och aktiviteter
under dagen.

1 3 5
54-I= | [ Nyckelpersonen fattar ensam de | [1 Atminstone de teammedlemmar [ Alla teammedlemmar och Teammoten
viktiga besluten om barnets som ar mest involverade i de vardnadshavare inbjuds till moten
pedagogiska upplagg. viktiga besluten avseende det dar viktiga beslut om pedagogiskt
1 Andra teammedlemmar ar inte pedagogiska upplagget deltar i upplagg avhandlas.
involverade i beslutsprocessen. maoten och bidrar till besluten. ) Alla teammedlemmar samt
] Vardnadshavare inbjuds inte att | [1 Vardnadshavare inbjuds vardnadshavare inbjuds att bidra till
delta i viktiga beslut om barnets atminstone ibland att delta i viktiga viktiga beslut och atgarder.
pedagogiska upplagg. beslut om det pedagogiska
upplagget.
55-1 | [J Fa beslut fattas pa teammoten. [ Beslut fattas pa teammaétena men | [ Det finns fungerande system for
[ Nar teammedlemmarna fattat det kan finnas tecken pa att beslutsfattande pa teammétena (t ex
beslut genomfor de séllan utvalda beslutsprocessen inte &r tydligt genomférandeplaner, processer for
interventioner. definierad. problemldsning).
I Teammedlemmar tar ansvar utifran | (1 Teammedlemmarna genomfor alla
sitt respektive yrkeskunnande for atgarder som beslutats om (t ex
att genomfora atgarder beslutade resurspedagog tranar pa sociala
av teamet fardigheter med barnet).

(1 Ett system for uppféljning finns for
att utvardera hur val
atgarder/insatser genomfors

56- | [ Teammedlemmar genomfor 1 Teammedlemmar genomfor de 1 Teammedlemmar genomfor Genomférande
/G séllan eller aldrig de tillaggsatgarder som specificeras i tillaggsatgarder (sjalvstandigt eller

= Not 54-I: Detta item syftar pa att bli inbjuden att delta i sadana méten dar man ska fatta beslut om barnets pedagogiska uppléagg.
= Not 56-1/G: Med tilldggsatgérder avses exempelvis sadant som ror dvningar kopplade till sjukgymnastik, logopedi, och arbetsterapi. Om inga tilldgssatgarder behdvs enligt
barnets HP, ange “inte tillamplig’. For '3' & handledning med extern handledare sporadisk; for '5' regelbunden och enligt en férutbestdmd planering. 'Handledning' definieras som
att den som ansvarar for och ar expert pa en tillaggsatgard handleder/ger rad till férskollararen/resurspedagogen om hur atgarden ska genomforas eller ger information om hur

den individuella interventionen gar eller om barnets dvriga behov.

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
published in English in the United States of America by Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. and available to purchase; contact rights@brookespublishing.com. With permission of the publisher.

47




Allmant om APERS-PE-SE-intervjuerna

Innan du borjar intervjua, se till att ga igenom foljande viktiga punkter:

Etablera kontakt

U
U
U

Presentera dig sjalv och den verksamhet du kommer fran
Tacka for att intervjupersonen/-erna vill medverka
Kontrollera att den Gverenskomna tiden fortfarande passar

Syftet med intervjun

0

U
U
U

Beskriv syftet med APERS-PE-SE (dvs. att det ar ett instrument for att samla in data och kartlagga forskoleverksamheten i syfte att
formulera en utvecklingsplan baserad pa forskolans styrkor och forbattringsomraden)

Beskriv syftet med intervjun, alltsa ett satt att samla in information for APERS-PE-SE

Forklara att den sammantagna informationen fran intervjuerna kommer att anvandas for att fa en heltackande forstaelse av verksamheten
Tala om att ingen utdver intervjuaren kommer att fa ta del av anteckningarna eller specifika uttalanden fran just den hér intervjun

Intervjuns struktur

0

I o

Oppna allmanna fragor foljs upp med specifika detaljfragor

Intervjun tar vanligtvis omkring 45 minuter; man kan gora fardig intervjun senare om tiden inte racker till

Forklara att intervjupersonen garna far beratta sadant som hen tror kan vara anvandbart dven om det inte har efterfragats
Beratta att du ansvarar for att alla relevanta omraden kommer att tackas

Berétta att du kommer att fora anteckningar under intervjun for att inte gldmma nagot

Forklara for intervjupersonen att hen kanske inte kommer att kunna besvara alla fragor
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Intervjuprotokoll: RESURSPEDAGOG (anvands vid behov dven med andra teammedlemmar som t ex pedagog, specialpedagog)

Intervjuare: Den intervjuades initialer: Ort:

Datum: Starttid: Sluttid:
Verksamhet: o separat/resurs (merparten av de pedagogiska aktiviteterna i SG med en del tid utanfér for tillaggsatgarder eller pedagogiska
aktiviteter i vanlig forskolegrupp/-klass

o fullt inkluderad (merparten av de pedagogiska aktiviteterna i vanlig forskolegrupp/-klass, en del resurser eller tillaggsatgarder

utanfér forskolan)
Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
U Foljande fragor fokuserar pa arbetet med hur mal i HP formuleras.
[ 13 Hur involverad ar du i arbetet att formulera mal i HP? Vilken
ar din roll?
- [ 17 Hur forvaras HP och kartlaggningar och hur kommer du at
< dessa uppgifter?
7Y
% [ 13 Vilken typ av uppgifter samlar du in for att avgora aktuell niva
= och for att formulera mal i HP? (efterfraga precis information
'EE om formella och informella metoder, vem som &r involverad,
2 hur ofta det sker och i vilka sammanhang).
£
2 U 13 Kan du beskriva hur dessa uppgifter anvands for att fatta
zv beslut om och planera pedagogiska aktiviteter?
[&]
§w [ 16 Hur &r mal i HP och anpassningar lankade till ordinarie
% laroplanen?
;‘% 0 14,15 Pa vilket satt ar familjerna involverade i
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item

kartldggningsprocessen?

(kom ihag: formella och informella kartlaggningar, intervjuer,
hur det &r hemma)

Pa vilket satt ar familjerna involverade i att formulera mal i
HP?

Vad gor du for att vara saker pa att du samlar in uppgifter
som &r kulturellt och sprakligt adekvata for familjerna? Kan
du ge exempel?

[ 18 Pa vilket satt bedomer du fardigheter som behévs for att
klara 6vergangar mellan grupper, verksamheter, etc.? Hur
involveras personal fran den kommande verksamheten? Hur
involveras familjerna?

Fdljande fragor fokuserar pa hur du kartlagger, planerar och genomfor pedagogiska aktiviteter.

20 Vem ansvarar for planering och genomférande av de
pedagogiska aktiviteter som direkt fokuserar pa mal i HP?

Beratta hur man i pedagogiska aktiviteterna utnyttjar barnens
styrkor och intressen.

[ 30 Ar du bekant med termen "uppgiftsanalys™? (Bryta ned
uppgifter i mindre, avgransade delar.)

Hur och nar anvands uppgiftsanalys i pedagogiska
aktiviteterna, stétta larande av nya fardigheter och/eller

Pedagogik
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item

utveckla sjélvstandighet?

Hur kartlagger du och bryter ned malbeteenden (t ex borsta
tdnderna, ta pa sig jackan, gora en matteuppgift, anvanda
datorn) for att anvénda detta i de pedagogiska aktiviteterna?

[ 21 Beratta for mig hur du arbetar med generalisering av nya
fardigheter i olika miljéer och/eller med andra barn eller
vuxna?

[ 26 Hur motiverar man barnet att utfora saker (t ex positiv
forstarkning, allménna eller individuella system)?

Hur avgor du vilka forstarkare som ska anvandas for varje
individuellt barn?

[ Fdljande fragor fokuserar pa barnens méjligheter till 6kad kommunikation och socialt samspel med andra i férskolemiljon.

[ 32 Beratta om hur du kartlagger barnets
kommunikationsféardigheter och kommunikationsbehov?

[ 36 Beratta om nagot specifikt pedagogiskt inslag eller metod
som direkt fokuserar pa att utveckla kommunikation och
socialt samspel. Vilken typ av aktiviteter och material
planerar du att anvanda?

S ©

'% g [ 38 Beskriv nagra mojligheter eller metoder som underlattar

= < barnets samspel med typiskt utvecklade jamnariga. Hur ser
2= det uti dina vanliga grupper? Hur ofta intraffar det och vem
5, § skoter planeringen?
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar

fraga | item
Vilket stod ges for att uppmuntra samspel med typiskt
utvecklade jamnariga i férskolan i olika sammanhang och
aktiviteter (t ex samling, lunch, rast, utflykter, lek)?

[ 2 Beskriv hur barnen far lara sig personlig och grundlaggande

hygien (som att tvatta handerna efter att ha varit pa toaletten,
snyta sig). Vem &r det som lar ut?

(Om det inte observeras fragar du efter hur hygienen i
forskolan skéts liksom hur sjélvstandighet uppmuntras.)

U Fdljande fragor fokuserar pa hur man uppmuntrar sjalvstandighet hos barn med autism.

U 39,40 | Ge nagra exempel pa pedagogiska metoder eller specifika
situationer som du anvander och som ar direkt inriktade pa
att 0ka barnets sjalvstandighet i rutinerna eller aktiviteterna i
forskolan.

Hur &r det med sjalvregleringssfardigheter (t ex hjalpa barnet
att bli medvetet om sitt beteende genom att sétta ord pa det,
hjalpa barnet att utvardera hur det presterat, involvera barnet
i forstarkningsprocessen, halla reda pa uppgifter)?

[ 8 Beskriv hur du férbereder barnet for dvergangar, avbrott eller
rutinforandringar.

Vidare, hur forbereder du barnet for ovantade handelser som
brandlarm, stromavbrott eller andra ovantade forandringar?
Hur forbereder du barnet for ostrukturerade perioder som att
vanta i matkon, ga till samlingen?

Personlig sjalvstandighet och kompetens
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item

U Fdljande fragor fokuserar pa hur du och teamet samarbetar for att hantera beteenden som stor lek och larande.

U 42,43, | Hur hanteras problemskapande beteenden (t ex
44, 46 kartlaggning, intervention, genomforande, folja upp
framsteg)?

Beratta om ett barn har som uppvisar eller har uppvisat ett
kontinuerliga problemskapande beteenden och hur forskolan
forsokt l6sa detta problem.

Involverades familjen att hantera de problemskapande
beteendena pa nagot satt?

Funktionellt beteende

Involverades extern handledare med expertis pa AST pa
nagot satt?

Vad var din roll?

(Om detta inte ndmns kan man fraga specifikt om processen
for funktionell beteendekartlaggning och
beteendeinterventionsprogram.)

Beratta om for kommunikationprocessen med vardnadshavarna.

47 Hur arbetar teamen med att utveckla och behalla positiva
relationer med familjerna?

Beskriv hur teamet etablerar ett positivt samarbete med
familjerna?

Familiemedverkan
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
48 Hur ser er kommunikationsprocess med vardnadshavarna ut
(SMS, telefon, epost, brev, etc.)?

Hur ofta brukar du kommunicera med familjer med barn utan
behov av sérskilt stod?

U 47 Hur informeras vardnadshavarna och pa vilket satt ar
informationen individuellt anpassad for varje familj? Tas det
hansyn till sprakliga och kulturella faktorer? Ge exempel.
Berétta hur du forhaller dig till varje familjs kunskapsniva,
kulturella uppfattningar och prioriteringar.

0 49 Hur flexibel &r forskolan nar det galler tid och plats for moten,
telefonsamtal och annan kommunikation med familjerna?

[ De féljande fragorna fokuserar pa hur du samarbetar med annan personal i forskolan for att hantera de behov som barn med
AST har (teamarbete).

U 50 Beratta om dina kunskaper om eller erfarenheter av AST.
Hur ser det ut for de andra teammedlemmarna? Vilka i
teamet behdver fortbildning eller mer erfarenhet av AST?

[ 51,52, | Beskriv medlemmarna (t ex roll, ansvarsomrade, grad av
53 engagemang) i det team som arbetar med barn med AST pa
forskolan.

Hur kommunicerar och samarbetar dessa ni som
medlemmar?

Tar ni hjalp av extern handledare med expertis inom AST?
Hur samarbetar ni i sadana fall?

Teamarbete
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
[ 56 Hur konsulterar och samarbetar du med de yrkespersoner
som tillhandahaller tillaggsatgérder (t ex handledare pa
habiliteringen eller liknande)? Hur far barnet sina
tillaggsatgarder under dagen i forskolan?

[ 54,55 | Hur fattas viktiga och fortlopande beslut om barnets HP eller
pedagogiska upplagg?

Finns det nagot fungerande system for uppféljning av hur
arbete mot mal i HP genomfors?

Tror du att dessa processer anvands konsekvent och ar
effektiva?
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Intervjuprotokoll: VARDNADSHAVARE

Intervjuare: Den intervjuades initialer: Ort:

Datum: Starttid: Sluttid:
Verksamhet: o separat/resurs (merparten av de pedagogiska aktiviteterna i SG med en del tid utanfér for tillaggsatgarder eller pedagogiska
aktiviteter i vanlig klass

o fullt inkluderad (merparten av de pedagogiska aktiviteterna i i vanlig forskolegrupp/-klass, en del resurser eller tillaggsatgarder
utanfor forskolan)

Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
U Fdljande fragor fokuserar pa arbetet med hur mal i HP formuleras.

[ 15 Beratta om din roll nar det géller att formulera mal och fatta
beslut om pedagogiska upplagg och tillaggsatgarder i ditt
barns HP.

[ 14,16 | Hur sag din medverkan ut i kartlaggnings- och
uppféljningsprocessen?

(Lat vardnadshavaren beskriva vilken typ av kartlaggning
och hur ofta de ombads medverka.)

Ser teamet till att du far kopior av tidigare kartlaggningar
eller uppfoliningar och att du forstar uppgifterna i dessa?

[ 18 Pa vilket satt bedomer du fardigheter som behévs for att
klara 6vergangar mellan grupper, verksamheter, etc.? Hur
involveras personal fran den kommande verksamheten?
Hur involveras familjer?

Kartlaggning och formulera handlingsplan
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
[ Fdljande fragor fokuserar pa hur teamet kartlagger, planerar for och genomfor pedagogiska aktiviteter.
U 20 Berétta hur pedagogerna ser pa barnets styrkor och
intressen nar de lar ut saker och planerar pedagogiska
aktiviteter.
~ U 2 Beskriv hur ditt barn far lara sig personlig och
§ grundldggande hygien (som att tvéatta handerna efter
’;_.‘3 toalettbesdk, snyta sig). Vem &r det som lar ut?
= U Fdljande fragor fokuserar pa barnens méjligheter till 6kad kommunikation och socialt samspel med andra i férskolemiljon.
g -=|U 38 Hur ser planeringen ut for att barnet ska kunna samspela
g % 9 med typiskt utvecklade jamnariga? Hur stéttas det?
X & N
o | Fdljande fraga fokuserar pa hur man uppmuntrar sjalvstandighet hos barn med autism.
= T
> c
§ = § [ 41 Beratta om hur ditt barn far lara sig att sjélv reglera sitt eget
5= % beteende.
o »nc
O Féljande fragor fokuserar pa hur du och teamet samarbetar for att hantera beteenden som stér lek och lérande.
(5]
§ U 44 Uppvisar ditt barn nagra beteenden som stor lek och
2 larande i forskolan? Vad var det for beteende och hur
= hanterade teamet det?
(5]
£ Konsulterade teamet dig for att fa forslag pa strategier for
= att forhindra dessa beteenden?
L
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
[ 43,44 | Vilken sorts skriven plan finns for att hantera
problemskapande beteenden?

Beratta om kommunikationen mellan din familj och forskoleteamet.

47,48, | Beratta om pa vilket satt personalen huvudsakligen
14 kommunicerar med dig (t ex telefon, lappar, daglig loggbok,
etc.).

Hur ofta kontaktar de dig?

Kontaktar de dig bara for att rapportera problem eller gor de
det aven for att ge positiv feedback?

Skulle du saga att férskolan visar respekt for dina kulturella
overtygelser?

Anvander forskolan nagonsin termer eller hanvisar till
sadant som du inte forstar?

Finns det saker som forskolan gér for att hjélpa dig att
kanna dig bekvam pa méten och i kommunikationen och for
att etablera ett gott samarbete er emellan?

g

% Kénner du att din medverkan respekteras?

(]

£

2 [ 49 Hur ofta forekommer moten? Finns det tidsméssiga

£ valméjligheter for dig nar du ska tréffa teamet?

L

o e [ De foljande fragorna fokuserar pa hur personalen i forskolan samarbetar med dig for att hantera ditt barns behov
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar

fraga | item
(teamarbete).
51 Vilka & med i att utforma ditt barns HP pa férskolan?
52 Hur &r roller och ansvar definierade? (Hur vet du vem som

gor vad i teamet?)

[ 53,54, | Finns det nagon utsedd person med ansvar att underlatta
55 samarbetet i teamet? Beréatta vad den personen gor for att
halla alla informerade. Hur ofta halls teamméten? Hur
sprids informationen?

[ 56 Om ditt barn far tilldggsatgarder (t ex genom handledare pa
habiliteringen eller liknande), ges dessa i enlighet med HP?

Finns det nagot annat som jag borde kénna till i ssmmanhanget:
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Intervjuprotokoll: FORSKOLLARARE

Intervjuare: Den intervjuades initialer: Ort:

Datum: Starttid: Sluttid:

Verksamhet: o separat/resurs (merparten av de pedagogiska aktiviteterna i SG med en del tid utanfér for tillaggsatgarder eller pedagogiska
aktiviteter i vanlig klass

o fullt inkluderad (merparten av de pedagogiska aktiviteterna i vanlig forskolegrupp/-klass, en del resurser eller tillaggsatgarder

utanfor forskolan)
Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item

ga
LI | Foljande fragor fokuserar pa arbetet med hur mal i HP formuleras.

L1 | 15,16, | Hurinvolverad ar du i arbetet att formulera mal i HP? Vilken ar
17 din roll?

LI |16 Hur hanger malen i HP ihop med barnets framsteg utifran den
ordinarie laroplanen?

17 Hur ofta gar du igenom HP-dokumentation? Malen?

14,15 Pa vilket satt involveras familjerna i den har processen?

18 Pa vilket satt kartlagger du nddvéndiga fardigheter for att klara
dvergangar mellan grupper, verksamheter, etc.? Hur
involveras personal fran den kommande verksamheten? Hur
involveras familjerna?

Kartlaggning och utvecklingen HP

LI | Foljande fragor fokuserar pa hur du bedémer, planerar fér och genomfér pedagogiska aktiviteter.

Pe
da
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item
ga
0 |20 Vem ansvarar for planering och genomférande av de

pedagogiska aktiviteter som direkt fokuserar pa mal i HP?

Beratta hur man utnyttjar barnets styrkor och intressen i de
pedagogiska aktiviteter och hur dessa genomfors i olika
sammanhang och med olika pedagoger.

LI |26 Hur motiverar man barnet att utfora saker (t ex positiv
forstarkning, allménna eller individuella system)?

Hur avgor du vilka forstérkare som ska anvandas?

0 |30 Ar du bekant med termen "uppgiftsanalys”?
(Bryta ned uppgifter i mindre, avgransade delar)
Hur och nar anvands uppgiftsanalys i de pedagogiska

aktiviteterna, for att st6tta lIarande av nya fardigheter och/eller
utveckla sjalvstandighet?

LI | Foliande fragor fokuserar pa barnens majligheter till 6kad kommunikation och socialt samspel med andra i forskolmiljon.
0 |36 Beratta om nagon specifik pedagogisk aktivitet eller metod

c o som direkt fokuserar pa att utveckla kommunikation och

=& socialt samspel.

SE

c

g c_% 0 |38 Beskriv nagra mojligheter eller metoder som underlattar

£g barnets samspel med typiskt utvecklade jamnariga. Hur ser

x D det uti dina vanliga grupper? Hur ofta intraffar det och vem
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item

ga

skoter planeringen?

Fdljande fragor fokuserar pa hur man framjar sjélvstandighet hos barn med autism.

39, 40, | Ge nagra exempel pa pedagogiska metoder eller specifika

41 situationer som du anvander och som ar direkt inriktade pa att
oka barnets sjalvstandighet i rutinerna eller aktiviteterna i
forskolan.

Hur &r det med sjalvregleringsfardigheter (t ex hjalpa barnet
att bli medvetna om sitt beteende genom att satta ord pa det,
involvera barnet i forstarkningsprocessen, halla reda pa
uppgifter)

Personlig sjalvstandighet

och kompetens

Fdljande fragor fokuserar pa hur du och teamet samarbetar for att hantera beteenden som stor lek och larande.

42,43, | Hur hanteras problemskapande beteenden (t ex kartlaggning,
44,46 | intervention, genomférande, folja upp framsteg)?

Beratta om ett barn med AST har som uppvisar eller har

uppvisat ett kontinuerligt problemskapande beteende och hur
forskolan forsokt I6sa detta problem.

Involverades extern handledare med expertis pa AST pa
nagot satt?

Involverades familjen pa nagot satt for att hantera det
problemskapande beteendet?

Funktionellt beteende
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item

ga
Vad var din roll?
Beratta om processen for kommunikation med vardnadshavarna.
46 Hur arbetar teamen med att utveckla och behalla positiva
relationer med familjerna?
L1 | 47,48 | Hur informeras familjerna och pa vilket satt &r informationen
individuellt anpassad for varje familj? Tar man hansyn till
= sprakliga och kulturella faktorer? Ge exempel. Beratta hur du
= forhaller dig till varje familjs kunskapsniva, kulturella
§ uppfattningar och prioriteringar.
£
2 0l |49 Hur flexibel &r forskolan nar det galler tid och plats for moten,
£ telefonsamtal och annan kommunikation med familjerna?
L
[J | De foljande fragorna fokuserar pa hur du samarbetar med annan personal i forskolan for att hantera de behov som barn med
autism har (teamarbete).
0|50 Beratta om dina kunskaper om eller erfarenheter av AST. Hur
ser det ut for de andra teammedlemmarna? Vilka i teamet
behdver fortbildning eller mer erfarenhet av AST?
[J | 51,52, | Beskriv medlemmarna (t ex yrkesutbildning, roll,
kS 53 ansvarsomrade, grad av delaktighet) i det team som har hand
3 om barn med AST.
@©
£
S Hur kommunicerar och samarbetar ni som medlemmar?
|_

This is a Swedish adaptation of a pre-publication version of the Autism Program Environment Rating Scale — Preschool/Elementary © 2022 The University of North Carolina at Chapel Hill. Originally
published in English in the United States of America by Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. and available to purchase; contact rights@brookespublishing.com. With permission of the publisher.

63



Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item
ga
L1 | 53,56 | Hur konsulterar och samarbetar du med eventuell extern
handledare som tillhandahaller tillaggsatgarder (t ex logoped,
specialpedagog eller psykolog fran habiliteringen)? Hur far
barnen sina tilldggsatgarder under dagen i forskolan?

L1 | 54,55 | Hur fattas viktiga och fortlopande beslut om barnets HP eller
pedagogiska upplagg?

Finns det nagot fungerande system for uppféljning av hur
arbete mot mal i HP genomférs?

Tror du att dessa processer anvands konsekvent och ar
effektiva?

Finns det nagot annat i som jag borde kanna till i sammanhanget:
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Intervjuprotokoll: REKTOR

Intervjuare: Den intervjuades initialer: Ort:

Datum: Starttid: Sluttid:
Syfte: Informationsinsamling om det 6vergripande forskoleperspektivet pa det pedagogiska upplagget for alla barn med AST
Deltagare: En skolledare som kanner till forskolans policy och insatser for alla barn med AST (t ex rektor, studierektor/bitradande rektor)

Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
U Fdljande fragor fokuserar pa arbetet med hur mal i HP formuleras.

[ 16 Vad har du for forvantningar avseende teammedlemmarnas
arbete med att formulera mal i HP?

U 16 Hur ar du involverad i den processen?

Kartlaggning och
att formulera HP

De f6ljande delarna fokuserar pa olika sétt som den hér férskolan hanterar de olika grundldggande svarigheterna fér barn med AST.

[ Fdljande fragor fokuserar pa barnens méjligheter till 6kad kommunikation och socialt samspel med andra i férskolemiljon.

[ 35 Beratta om forskoledvergripande upplagg och upplagg for
varje grupp som direkt fokuserar pa kommunikation eller
utveckling av sociala fardigheter.

c®
":‘9:; g U 37 Beskriv de mojligheter eller upplagg som underlattar eller

= 3 fokuserar pa att barn med AST ska kunna samspela med

g = typiskt utvecklade jamnariga som pa rast, tillsammans med

§ ;c); vanlig grupp.

L »E LI | Foljande fragor fokuserar pa hur man uppmuntrar sjalvstandighet hos barn med AST.
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item
[ 40,41 | Hur stoder du forskollararnas anstrangningar att uppmuntra
val, sjalvhantering och att fora sin egen talan for barnen med
AST?
U Fdljande fragor fokuserar pa hur du och teamet samarbetar for att hantera beteenden som stor larande. Hur hanteras de
problemskapande beteendena (t ex kartlaggning, intervention, genomfdrande, félja upp framsteg)?
© [ 42 Vad har du for forvantningar for hur forskolan ska hantera
£ barnens beteenden som stor lek och larande? Hur
2 kommunicerar du dessa till de olika férskollérarna?
o)
?é U 43,44, | Beratta om ett barn har som uppvisat problemskapande
-3&—2 45 beteende. Vad var det for beteende och hur hanterade du
S och teamet det?
L
Beratta om kommunikationsprocessen med vardnadshavarna.
S
= 47 Hur arbetar teamen med att utveckla och behalla positiva
§ relationer med familjerna? Hur hanterar man oenighet?
£
2. 48 Vad har du for forvantningar for hur teamen och personalen
£ kommunicerar med familjer?
L
@ [ Dessa fragor handlar om de team som &r inriktade pa barn med AST (teamarbete).
[5]
§ U 50 Hur ser kunskapsnivan och erfarenheterna avseende AST ut
S hos forskolans pedagoger? Vilken yrkesmassig
= kompetensutveckling relaterad till AST far pedagogerna i
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Omrade | Att | APERS- | Intervjufragor Anteckningar
fraga | item

teamet?

[ 51,52, | Pavilket satt vardesatter och stdder forskolan teamarbete?
53,54, | Vad har du for forvantningar for hur ofta teamen har moten
55,56 | och vad de gor? Vad tanker du om samarbete med externa
handledare med expertkunskap om AST (t ex fran
habilitering)?

Finns det nagot annat i som jag borde kanna till i sammanhanget:
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Intervjuprotokoll for OVRIG intervju (Valfritt, t ex specialpedagog)

Intervjuare: Den intervjuades initialer: Ort:

Datum: Starttid: Sluttid:
Syfte: Informationsinsamling om det 6vergripande forskoleperspektivet pa det pedagogiska upplagget for alla barn med AST

Deltagare: Forskolepersonal som ar bast insatt i forskolans dvergripande pedagogiska upplagg for alla barn med AST (t ex specialpedagog, expert
pa AST inom forskolan.)

Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item
ga

LI | Foliande fragor fokuserar pa arbetet med hur mal i HP formuleras.

LI | 14,15 | Vad ar verksamhetens forvantningar for familiemedverkan fore
och under métet kring HP? Hur medverkar vardnadshavare
fore och under HP-métena? Vilken roll har pedagogerna i att
stodja familjers medverkan?

0|16 Vilken typ av fardigheter brukar vanligen HP vara inriktad pa
for barnen med AST?

o |17 Vem har tillgang till barnets HP och kartlaggningar? Var
forvaras de? Hur far man tillgang till dem?

0|18 Beskriv hur teammedlemmarna planerar for Gvergangar
(mellan aktiviteter, avdelningsbyte, forskola, forskoleklass).

Hur gor du for att involvera vardnadshavare och barn i
planeringsprocessen?

Kartlaggning och arbetet med att formulera HP
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item
ga
LI | Foliande fragor fokuserar pa hur du kartlagger, planerar for och genomfor pedagogiska aktiviteter. Berétta om de specifika
pedagogiska strategier som teammedlemmarna anvénder med barn med AST.

0 |20 Vem ansvarar for planering och genomférande av de
pedagogiska aktiviteterna som direkt fokuserar pa mal i HP?

0|21 Pa vilket satt hjalper pedagogerna barnet att generalisera
fardigheter? Vem &r involverad?

26 Hur motiverar man barnet att utfora saker hér (t ex positiv
forstarkning, allménna eller individuella system)?

Pedagogik
O

LI | Foliande fragor fokuserar pa barnens majligheter till 5kad kommunikation och socialt samspel med andra i forskolemiljon.

L1 | 36,38 | Beratta om nagot specifikt pedagogiskt inslag eller metod som
direkt fokuserar pa att utveckla kommunikation och socialt
samspel. Hur ar det med sociala natverk och aktiviteter med

jamnariga?
s g — -
5 2 [J | 36,38 | Beskriv nagra méjligheter eller metoder som underlattar
= 3 barnets samspel med typiskt utvecklade jamnariga. Hur ser det
2= ut i dina vanliga grupper? Hur ofta intraffar det och vem skoter
5, § planeringen?

LI | Foliande fragor fokuserar pa hur man uppmuntrar sjalvstandighet hos barn med autism.

LI | 39,41 | Beskriv nagra pedagogiska metoder eller specifika siuationer
som du anvander och som &r direkt inriktade pa att 6ka

Personlig
sjalvstan

() 4
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item

ga

barnets sjalvstandighet i rutinerna eller aktiviteterna i forskolan.

Hur &r det med sjalvreglerande fardigheter (t ex hjalpa barnen
bli medvetna om sitt beteende genom att sétta ord pa det,
involvera barnen i férstarkningsprocessen)?

LI | Foliande fragor fokuserar pa hur du och teamet samarbetar for att hantera beteenden som stér lek och larande. Hur hanteras
problembeteendena (t ex kartldggning, intervention, genomforande, félja upp framsteg)?

L |42 Vilka strategier anvander pa forskolan for att hantera
problemskapande beteende? Vem gér funktionella
kartldggningar och formulerar beteendestodsplaner?

Hur involveras familjen?

g 0 |44 Beréatta om kartlaggningsprocessen (t ex nar sker den? Vem &r
S involverad?) Hur genomférs den?

[

©

= L1 | 44,45 | Beratta hur teamet planerar och genomfor interventionen. Vem
@ ar involverad?

S

§ L |46 Hur avgor teamet om interventionen fungerar?

L

= Berétta om kommunikationsprocessen med vardnadshavarna.

(]

£

S < 47 Hur arbetar teamen med att utveckla och behalla positiva

£ = relationer med familjerna? Hur hanteras oenighet?

n >
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item
ga
|48 Vad har pedagogerna for forvantningar nar de kommunicerar
med familjerna?

Hur stéder du familjerna i deras forstaelse av pedagogiska
upplagg, av hur HP utformas, etc.?

0 | 51 Hur informeras familjerna om det pedagogiska arbetet och pa
vilket satt ar informationen individuellt anpassad for varje
familj? Tar man hansyn till sprakliga och kulturella faktorer? Ge
exempel.

Berétta hur du forhaller dig till varje familjs kunskapsniva,
kulturella uppfattningar och prioriteringar.

O |49 Hur schemalé@gger personalen moten, telefonsamtal och annan
kommunikation med familjerna?

LI | Dessa fragor handlar om de team som é&r inriktade pa barn med AST (teamarbete).

0 |50 Beratta om specialpedagogernas kunskaper om eller
erfarenheter av AST. Hur ser pedagogernas kunskaper om
eller erfarenheter av AST ut? Vilken yrkesmassig
kompetensutveckling relaterat till AST far forskollarare och
andra teammedlemmar?

0|51 Arbetar forskolepersonalen i arbetslag eller team? Vilka ingar
vanligen i ett arbetslag, arbetsgrupp eller team?

Vilka deltar i teammotena? Planering kring handlingsplan?

Teamarbete
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Omra | Att | APERS | Intervjufragor Anteckningar
de fra | -item
ga
LI | 52,53 | Vad har du for forvantningar for hur ofta teamen har moten?
Vad gor de under sina moten?

L |53 Hur forvantar du dig att teammedlemmarna sprider information
om barnen till dem det beror?
0 | 54 Vem eller vilka @r involverad i besluten om pedagogiska
upplagg?
55 Beréatta hur teamen fattar sina beslut under motena?
56 Hur far barnen med AST tillaggsatgarder (t ex extern

handledning fran habilitering eller liknande) pa den har
forskolan? | gruppen/utanfor gruppen? Hur ar dessa
schemalagda?

Finns det nagot annat i som jag borde kanna till i sammanhanget:
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APERS-PE-SE Resultatsammanstallning (for exempel, se sidan 12)

Doman Poang (summerat) Antal bedomda items | Domanpoang (snitt)
Larmiljo

Positivt larklimat

Kartlaggning [...]

Pedagogik

Kommunikation

Socialt samspel

Personlig sjalvstandighet
och kompetens
Funktionellt och
dysfunktionellt beteende
Familjedelaktighet

Teamarbete
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Sammanstéllining
Total podngsumma (alla doméner)

Totalt antal bedomda items

Totalpoang

Resultatsammanstéllning pa domanniva

Doman Summa
Larmiljo

Positivt larklimat

Kartlaggning och att formulera individuell handlingsplan

Pedagogik

Kommunikation

Socialt samspel

Personlig sjalvstandighet och kompetens

Funktionellt och dysfunktionellt beteende

Familjedelaktighet

Teamarbete
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published in English in the United States of America by Paul H. Brookes Publishing Co., Inc. and available to purchase; contact rights@brookespublishing.com. With permission of the publisher.
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