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§1
Justering av dagens protokoll
Emma Lennartsson utses att jimte ordféranden Annika Ostman Wernerson justera

dagens protokoll.
§2

Godkdnnande av dagordningen
Dagordningen godkdnns, med justering av ordningsfoljden av drendena till 7, 4, 10,
5,6,8,9,11, 12, 13, 14. Protokolltexten nedan f6ljer den ursprungliga ordningen.

§3
Foregdende sammantrdidesprotokoll (2024-12-19)
Protokollet fran sammantradet den 19 december 2024 ldggs till handlingarna.

§4

Beslut om USV-enheter i ALF-region Stockholm 2026

Kristin Blidberg foredrar i drendet. Ledningsgruppen ska enligt beslutad process for
universitetssjukvarden i Stockholm fr.o.m. 2025 arligen besluta om USV-enheter {for
kommande &r. FoUU-kommittén vid Karolinska Universitetssjukhuset foreslar att
USV-enheten Klinisk genetik och CMMS blir tvé separata USV-enheter, efter en
omorganisation av medicinska enheter, och de foreslagna nya USV-enheterna
uppfyller alla nationella och regionala kriterier. Ovriga FoUU-kommittéer har inte
inkommit med nadgon anmélan om é&ndrad indelning av USV-enheter.

Ledningsgruppen beslutar

- att faststdlla den foreslagna indelningen av USV-enheter i enlighet med
bilaga

- att den dndrade indelningen giller frdn och med den 1 februari 2025.

§5

Beslut om ledamdéter i UR och FR

Johan Frank foredrar i drendet.

Tva av Region Stockholms ledaméter i forskningsradet, Yvonne Wengstrom,
Karolinska Universitetssjukhuset och Johannes Blom, Sédersjukhuset, har valt att
avsluta sina uppdrag. De foreslas ersittas av Anna Martling, 6verldkare och professor
Karolinska Universitetssjukhuset och Elham Hedayati, FoUU-direktor
Sodersjukhuset.

KI har foreslagit att en ledamot i utbildningsradet, Anders Sondén,
Sodersjukhuset, som tidigare representerat Region Stockholm, istéllet
representerar KI i utbildningsridet, eftersom han representerar KI i FoUU-
kommittén vid Sodersjukhuset. Martin Nordberg, Sodersjukhuset, foreslés

ersitta Anders Sondén som ledamot for Region Stockholm i utbildningsradet.

Ledningsgruppen beslutar
- att utse Anna Martling, dverlikare/professor Karolinska
Universitetssjukhuset och Elham Hedayati FoUU-direktor Sodersjukhuset till



Sed ﬁ* Karolinska J|I_ Ledningsgruppen
ﬁr * 7 Institutet JL Region Stockholm Karolinska Institutet — Region Stockholm
o Protokoll 2025:1
Sammantrade 2025-01-30

FoUU-samverkan

ledaméter for Region Stockholm i forskningsrddet frdn och med den 1
februari 2025,
- att utse Martin Nordberg, verksamhetschef, S6dersjukhuset till ledamot for
Region Stockholm i utbildningsradet frdn och med den 1 februari 2025, samt
- att utse Anders Sondén till ledamot for KI i utbildningsradet fran och med
den 1 februari 2025.

§6

Beslut om uppdrag till budgetgruppen

Viktoria Svensson foredrar drendet. Ledningsgruppen diskuterade pa sammantradet
den 5 november 2024 mojligheten att ge ledningsgruppens budgetgrupp sirskilda
uppdrag inom ett antal fordjupningsomrdden. Budgetgruppen har diskuterat de
foreslagna omradena och foreslér att tre av omradena ges som sérskilda uppdrag till
budgetgruppen.

Ledningsgruppen beslutar

att ledningsgruppens budgetgrupp ges foljande sérskilda uppdrag, utdver att
bereda forslag till arliga budgetramar, kommunicera med utbildningsradet och
forskningsradet samt bereda forslag till ledningsgruppens sérskilda satsningar:

- Analys av om befintligt regelverk for hanteringen av
verksamhetsfordelade medel i samband av flytt av
forskningsverksamhet mellan tvd FoUU-kommittéer ar funktionellt.

- Utreda mojligheter att ytterligare stirka samverkan mellan traditionellt
starka FoU-miljoer vid sjukhusen och miljoer i primérvarden och
Oppen specialistvard.

- Utreda mojligheterna att KI ersitter Region Stockholm med en
totalsumma per ar for medverkan i utbildning motsvarande den VFU-
ersdttning som nu varje vardgivare fakturerar KI.

§7

Information frdn utbildningsradet

Ann-Sofie Backman, ny utbildningschef vid Region Stockholm och ny ordférande i
utbildningsradet informerar fran utbildningsradet. Information ges om
utbildningsradets kommande strategidag i februari, sdrskilda budgetposter for 2025,
andra pdgdende aktiviteter samt om resultat av den arliga VIL/VFU-enkiten.
Budgetposter for 2025 inkluderar bland annat riktade utbildningsinsatser 1
primérvarden samt satsning pa handledarutbildning f6r 6kad kompetens i
simuleringstrining (den senare for medel fran ledningsgruppens sérskilda medel).
Den érliga VIL-enkiten genomfordes hdsten 2024 och omfattar verksamheter vid
Karolinska Universitetssjukhuset, Danderyds sjukhus, Sodersjukhuset, SLSO och
AISAB samt studenter vid sévil KI som de tre enskilda hogskolorna. Enkéten riktas
till tre malgrupper: studenter, medarbetare och chefer. Medarbetare och chefer fick
enkéten tillsammans med medarbetaruppfoljning. Den totala svarsfrekvensen bland
studenter var 22 procent, men ldgre (11 procent) bland ldkarstuderande. Det
overgripande resultatet, helhetsbedomningen, visar pa hog ndjdhet hos alla tre
malgrupper, allra hogst bland chefer, och generellt en positiv utveckling dver tid.
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Diskussion foljer, bland annat om motsvarande enkéter finns vid andra ldrosdten och
om den laga svarsfrekvensen bland ldkarstudenter. Ledningsgruppen tackar for
presentationen.

§8

Beslut om fordelning av upprdknad ALF/FoUU-budget for 2025

Maria Eriksdotter foredrar drendet. Region Stockholm beslutade i december
2024 om en upprikning av de medel som Region Stockholm avsitter till
samverkan med Karolinska Institutet med 4,8 mkr.

Budgetgruppen har berett forslag till fordelning av upprékningen.
Forskningsradet utlyser arligen kliniska forskartjdnster pé olika nivaer och
ersittningsnivan for tjdnsterna har varit oférdndrad mycket ldnge.
Budgetgruppen foreslar att upprakningen anvinds till att 6ka erséttningen till
innehavarna av tjinsterna klinisk postdoc och klinisk forskare. Dessa tjanster
tilldelas foretradelsevis personer med ett hogre I6neldge och befintligt anslag for
tjdnsterna racker inte som avsett till forskning pé halvtid. Totalt innebér forslaget
att erséttningen per tjanst for klinisk postdoc och klinisk forskare 6kar till 560 tkr
per ar, till en total kostnad om 4,6 mkr.

Vidare foreslar budgetgruppen att 200 tkr avsitts till att arrangera InFuturum den
26-27 november 2025.

Ledningsgruppen beslutar

- att avsitta 4 600 tkr till att 6ka ersdttningen till innehavarna av klinisk postdoc
och klinisk forskartjinst. Den nya ersittningsnivén blir 560 tkr per tjdnst och ér,
samt

- att avsitta 200 tkr for arrangemanget av konferensen InFuturum 2025.

§9

Beslut om medel till forskningsplattformen Radiance

Johan Franck foredrar drendet. Ledningsgruppen beslutade den 19 september 2024
att reservera 8,5 mkr 1 2025 ars budget for satsning pa datainfrastruktur for tillgdng
till hélsodata for forskning. Vid sammantriadet den 19 december 2024 foreslog
ledningsgruppens arbetsgrupp for strategiska infrastrukturer en insats for att
vidareutveckla den forskningsplattform (Radiance) som Karolinska IT utvecklat
under de senaste tva aren. Ledningsgruppen uttalad dé stod for detta forslag.
Arbetsgruppen har nu beskrivit foreslagen insats gidllande Radiance i mer detalj.
Den innebér en resursforstiarkning till det team pa Karolinska IT som idag

arbetar med att utveckla Radiance for att mdta forskningens behov. Insatserna
bestar av att bygga databaslosningen och att vidareutveckla forskningsportalen.
Kostnaden for insatsen beridknas uppga till 3,5 mkr.

Vidare informerar Johan Franck att arbetsgruppen avser att dterkomma med
ytterligare forslag kring anvéndningen av de aterstaende reserverade medlen (5,5
mkr) under véren 2025.

Ledningsgruppen beslutar

att inom ramen for de medel som avsatts for 4skande datainfrastruktur (8,5 mkr)
1 ALF/FoUU-budgeten for 2025 avsétta upp till 3,5 mkr till att vidareutveckla
forskningsplattformen Radiance vid Karolinska Universitetssjukhuset.

att forklara beslutet omedelbart justerat
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§10

Information om forstudie kring potentiellt partnerskap inom kliniska prévningar
och Likemedelsverkets regeringsuppdrag kring forbdttrade forutsdttningar och
stdarkt genomforandekapacitet for kliniska provningar

Jenny Soderberg informerar om forstudie kring potentiellt nationellt partnerskap
for kliniska provningar som Region Stockholm tog initiativ till 2024 tillsammans
med Region Skéne och VGR, om Likemedelsverkets regeringsuppdrag for
stiarkt genomforandekapacitet for kliniska provningar, samt om regionala
terapinédtverk som pagar i Stockholm.

En tidslinje presenteras: Handlingsplan kliniska prévningar initierades 2022 och
utredningen om battre forutsittningar for kliniska provningar (Ds 2023:8)
presenterades varen 2023. Namnda forstudie initierades varen 2024 och ska vara
klar i juni 2025. I juni 2024 fick Lakemedelsverket ett regeringsuppdrag om
forbattrade forutsittningar och stiarkt genomforandekapacitet for kliniska
provningar; det ska slutredovisas i juni 2025.

Forstudien omfattar flera delar: metodik for hur terapiomraden/-nitverk ska
prioriteras, avtalsmodell for partnerskapet samt hur regionerna kan styra arbetet.
Bade industri-initierade och akademiskt initierade provningar omfattas.

I Stockholm har tvé regionala terapinétverk, eller provningsnétverk, etablerats,
inom infektion respektive hjarnhilsa.

Likemedelsverkets uppdrag innebir att etablera nationella nétverk, en del av ett
SweTrial. I uppdraget ingar att hitta en affirsmodell for att ndtverken ska kunna
bli sjalvforsorjande. Avslutningsvis betonas att &ven om Stockholm stér for en
stor andel av den kliniska forskningen si behdver Stockholm samarbeta med
resten av landet fOr internationell konkurrenskraft.

Diskussion foljer, bland annat om konkreta resultat av de regionala
terapinitverken, om provningsenheters roll i1 terapindtverken samt om
universitetens och specifikt KI:s roll i arbetet, vilken skulle kunna synliggoras
mer. Ledningsgruppen framfor att arbetet ser lovande ut. Annika Ostman
Wernerson informerar om att hon sitter i Likemedelsverkets styrelse.
Ledningsgruppen tackar for presentationen.

§11

Information om ledningsgruppens strategidag 11/2

Maria Eriksdotter presenterar preliminért program for ledningsgruppens
strategidag den 11 februari.

Diskussion foljer. Ledningsgruppen formedlar att mélséttningen for punkten om
juridiska hinder och avtalsprocesser bor vara att fa en samlad bild av ldget och
att identifiera strategier som krévs for att dstadkomma en dkad samsyn och
samarbete mellan jurister vid olika sjukhus och vid KI om tolkning av regelverk
samt om avtalsprocesser.

§12
Information frdn KI och Region Stockholm
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Fran Region Stockholm informerar Emma Lennartsson om att beslut om nytt
huvudjournalsystem planeras till regionstyrelsens sammantride den 11 februari.
Region Stockholms bokslut f6r 2024 visar bland annat pa dkad vardproduktion
och minskade vardkoer. Arbete relaterat till avbolagiseringen pagar och
satsningar gors for att korta vardkder.

Fran KI informerar Annika Ostman Wernerson om att KI har &kat sin
omsittning under 2024, att myndighetskapitalet fortsatt d&r hogt, samt om fortsatt
arbete med dversyn av Kl:s resursfordelningssystem. KI ser stora mojligheter
med forsknings- och innovationspropositionen dar manga utlysningar kommer
inom kort. KI traffar utbildningsminister Johan Pehrson den 12 februari. Vidare
informerar Annika Ostman Wernerson om att KI:s HR-avdelning har tagit fram
en process for hur forskare ska informeras om stodfunktioner och atgérder vid
anmélan om oredlighet i forskning. KI HR kommer informera Region
Stockholms HR-direktér om processen.

§13
Ovriga fragor
Kort uppdatering om satsningen pd osteporoscentrum ges.

Béde Region Stockholm och KI ér inbjudna till Lif kommande vecka;
samordning kring frdgor och inspel gors.

§14
Anmdlningsdrenden
a) Utbildningsradets protokoll, 2024-12-19

Anmilningsérendet laggs till handlingarna.

Sammantradet avslutas.

Vid protokollet

Viktoria Svensson
Justeras Justeras

Emma Lennartsson Annika Ostman Wernerson



