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Narvarande
Lararrepresentanter
(med rostratt)

Utbildningsndmnden NVS (arbetsterapeut-,
fysioterapeut-, sjukskéterske- och
specialistsjukskéterskeprogrammen

Protokoll 2024:08
Sammantrade 2024-12-12

Maria Hagstromer, professor, Ordférande UN NVS, GUA

Anna Carin Wahlberg, universitetslektor, bitrédande GUA, vice ord
UN NVS

Sofia Vikstrém, universitetslektor, bitrédande GUA, vice ord UN NVS
Anna Brorsson, bitrédande lektor, programdirektor
Arbetsterapeutprogrammet

Kristina Gottberg, universitetslektor, programdirektor
sjukskoterskeprogrammet och kompletterande utbildning fér
sjukskoterskor med utlandsk examen fran land utanfér EU/EES och
Schweiz

Anna Pettersson, assisterande lektor, programdirektor
fysioterapeutprogrammet och kompletterande utbildning fér
fysioterapeuter med utlandsk examen fran land utanfér EU/EES och
Schweiz.

Lise-Lott Rydstrém, assisterande lektor, programdirektor
specialistsjukskdterskeprogrammen

Susanne Andermo, bitrédande universitetslektor, avdelningen fér
omvardnad

Aileen Bergstrém, assisterande lektor, avdelningen for arbetsterapi
Nina Brodin, universitetslektor, avdelningen for fysioterapi

Dorota Religa, professor, avdelningen for klinisk geriatrik

Helena Salminen, universitetslektor, avdelningen fér allmanmedicin
och primarvard

Agneta Herlitz, professor, ledamot annan institution

Institutionen for klinisk neurovetenskap

Anna Wiik, assisterande lektor, ledamot annan institution
Institutionen for laboratoriemedicin
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Avnamare (med réstratt) Tova de Ruvo Lohmann, Region Stockholm, Akademiskt
primarvardscentrum

Studentrepresentant Vakant
(med rostratt)

Adjungerade Carina Georg, universitetsadjunkt, bitradande programdirektor
sjukskoterskeprogrammet och kompletterande utbildning for
sjukskoterskor med utlandsk examen fran land utanfér EU/EES och
Schweiz

Marie Halvorsen, assisterande lektor, bitrdédande programdirektor
fysioterapeutprogrammet och kompletterande utbildning fér
fysioterapeuter med utlandsk examen fran land utanfér EU/EES och
Schweiz

Ovriga Anna-Carin Isacsson, utbildningsnamndshandlaggare
Katrin Dellblad, utbildningshandlaggare
Anna Malmborg, utbildningshandlaggare
Linda Schéldberg, utbildningshandlaggare
Annika Larsson, enhetschef, utbildningskansliet

Forhinder
Lararrepresentanter Liza Klacksell Israelsson, universitetsadjunkt, ledamot annan
(med rostratt) institution, Institutionen fér kvinnors och barns hélsa
Patrik Lynga, universitetslektor, ledamot annan institution
Institutionen fér klinisk forskning och utbildning, Sédersjukhuset
Adjungerade Asa Dorell, universitetsadjunkt, bitrédande programdirektor
specialistsjukskdterskeprogrammen
Lisa Holmlund, bitradande lektor, bitrddande programdirektor
Arbetsterapeutprogrammet
Ovriga Anette Stélbalk, utbildningsnédmndshandlaggare

Anna Soderberg, utbildningshandlaggare
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§1
Moétet 6ppnas
Ordférande forklarar motet 6ppnat.

§2
Utseende av protokolljusterare
Beslutas att utse Agneta Herlitz att tillsammans med ordférande justera protokollet.

§3

Godkéannande av féredragningslista
Foredragningslistan godkanns, med tillagg av dvrigt drende géllande tréningslagenheten.

§4

Anmalan av protokoll
Bilaga 1
UN NVS 2024:07: 2024-11-12

Anmalt protokoll laggs till handlingarna.

§5
Anmaéalan av beslut
Bilaga 2a — 2k

Prefektbeslut

a) Dnr1-956/2025 Prefektbeslut om tillsattning av PD fér arbetsterapeutprogrammet

Ordférandebeslut
b) 202411 Beslut om antagningstal, fristdende kurser NVS VT25

Per capsulam

c) Per capsulam UN NVS 2024-11-21 Faststallande av resursférdelning 2025

Programdirektorbeslut, arbetsterapeutprogrammet

d) 2024:08 Beslut om faststallande av kursuppdrag 2025

Programdirektorbeslut, fysioterapeutprogrammet

e) 2024:07 Beslut om faststéallande av kursuppdrag 2025

Programdirektorbeslut, kompletterande utbildning fér fysioterapeuter med utlandsk
examen fran land utanfér EU/EES och Schweiz

f) 2024:04 Beslut om faststéllande av kursuppdrag 2025
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Programdirektorbeslut, kompletterande utbildning av sjukskoéterskor med utlandsk
examen fran land utanfér EU/EES och Schweiz

g) 2024:03 Beslut om faststéllande av kursuppdrag 2025

Programdirektorbeslut, sjukskéterskeprogrammet

h) 2024:16 Beslut kring budget 2024
i) 202417 Beslut om faststéllande av kursuppdrag 2025

Programdirektorbeslut, specialistsjukskéterskeprogrammen

i) 202413 Beslut om revidering av kursplaner NVS VT25
k) 2024:15 Beslut om faststéllande av kursuppdrag 2025

Beslut fattade pé delegation anmaéldes och lades till handlingarna.

§6

Information om AKA och kommunprojekten

Anna Carin Wahlberg féredrar drendet och inleder med att informera om arbetet i den
arbetsgrupp med representanter fran Kl, Region Stockholm och de enskilda hégskolorna
som tillsatts av Utbildningsradet for att se 6ver innehallet i AKA-avtalet samt ta fram ett
alternativ till benamningen "AKA". Arbete pagar, den 15 januari halls en planeringsdag dar
detta ska bearbetas noggrant, och kommer darefter tas upp till utbildningsréddet under
bérjan av 2025.

Vidare informerar Anna-Carin om projektet Samverkan mellan KI och Kommunen, som syftar
till att implementera en samverkansorganisation mellan Kl och kommuner for att sékerstélla
tillganglig och hogkvalitativ VIL/VFU i Kl:s utbildningar. Pilottest pagar pa niva 1-3 av
organisationen, vilket inkluderar fortgdende arbete pé kursniva (1), dvergripande
samverkansfragor (2) samt strategiska samverkansfragor (3). Presentationen bildggs
protokollet, bilaga 1.

§7
Diskussion om aterrapportering av utbildningsuppdraget 2024, Effektivt
resursutnyttjande

Maria Hagstromer foredrar drendet och lyfter ett av de prioriterade omradena i
aterrapporteringen av utbildningsuppdraget 2024; effektivt resursutnyttjande. Néamnden
diskuterade eventuella riskomréden for ineffektivt resursutnyttjande, sammanfattning av
diskussionen bilaggs protokollet, bilaga 2.
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§8

Information om aterrapportering av utbildningsuppdraget 2025

Maria Hagstromer foredrar drendet och gar igenom vilka omraden som ar aktuella géllande
aterrapportering av utbildningsuppdraget, verksamhetséar 2025.

§9

Pa gang i verksamheten - Avnamare
Foredragande: Tova de Ruvo Lohmann, Region Stockholm, Akademiskt Priméarvardscentrum

- Mycket fokus pad AKA-uppdraget, man kommer se 6ver hur uppdraget ar viktat och se
over handledarkompetenser for att kartlagga behov och sakerstalla att alla uppnar
regionens minimikrav.

§10
Pa gang i verksamheten - Studentrepresentant

Maria Hagstrémer informerar om att Kl planerar en kampanj fér att uppmuntra studenter att
engagera sig som studentrepresentanter eller studerandeskyddsombud.

§1n
Uppfoljning fran program NVS

Information
Féredragande: Anna Brorsson, Kristina Gottberg, Anna Pettersson, Lise-Lott Rydstrém
Arbetsterapeutprogrammet:

- Overrapportering pagar till ny PD, Eva Lindqvist, som tar éver frdn och med januari 2025.

- Arbete med ny utbildningsplan fortskrider, planerar for digital hearing med
vardverksamheter och avnémare i februari 2025.

- Pa senare terminer ar det en stor del av studenterna som inte klarat sina examinationer,
vilket blir valdigt resurskravande.

- Forfragan fran larcentrum om avtal fér decentraliserad utbildning har inkommit, hanvisas
vidare till GVS.

Sjukskoterskeprogrammet:

- Arbete med ny utbildningsplan fortskrider.

- Komplext med tvéa pagaende utbildningsplaner, nddvandigt med 6versikt for att kunna
hantera studentarenden.

- Vardefull feedback har inkommit till styrgruppen fran de arbetsgrupper som ligger under
Kvalitetsradet.

- Lutar at att man kommer besluta om att endast ha antagning till ett program i och med
att den nya utbildningsplanen tréder i kraft.

- Planerar fér kommande examensceremoni samt terminsstart.

- Fragan om Al seglar upp i kollegiet i samband med examination, man ser behov av regler
for tentamen. Det behéver skapas en grund fér vad som réaknas som fusk.
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Fysioterapeutprogrammet:

- Arbete med ny utbildningsplan fortskrider, forslaget till ny utbildningsplan kommer
presenteras fér KU den 16 december.

- Stott pé problem i och med att manga studenter inte har klarat sina examinationer. Det
har skapat svarigheter i planeringen med hansyn till larare, lokaler samt stora
svangningar i VFU-bestéllningarna.

Kompletterande utbildning for fysioterapeuter med utlandsk examen fran land utanfor
EU/EES och Schweiz

- Har upplevt viss problematik i samband med att studenter haft sin VFU-placering
utomlans, dé man ofta inte har samma upparbetade kontakt med de handledarna.

Specialistsjukskdterskeprogrammen:

- Arbete med PUGA léper p3, anestesisjukvard, intensivvard och onkologisk vard.

- Foréndringsarbete med nya utbildningsplaner fortskrider, Distriktsskoterska och Véard av
aldre.

- Man kommer se éver utformningen av kursen Vetenskaplig teori och metod samt hur
den &r foérlagd.

- Man har haft en trend med en stor andel plagiat.

- Genomlysning av specialistsjukskoterskeprogrammen pagar infoér diskussion om
eventuella férandringar och framtida behov.

- Hoégt soktryck till specialistutbildningarna vid K.

§12
Uppfoéljning av évriga kurser och uppdrag inom NVS

Foéredragande: Susanne Andermo, Helena Salminen, Sofia Vikstrém
Uppdragsutbildning:

- Har fatt forfrdgan om att hélla preparandkursen HT25 och avdelningen fér omvardnad
har meddelat sitt intresse for att erbjuda kursen igen.

- Gallande punkten uppdragsutbildning, som &r ett av de prioriterade omradena vid
aterrapporteringen av verksamhetsar 2025, tar Sofia Vikstrom garna emot synpunkter
géllande de uppgifter som ska aterrapporteras.

Lakarprogrammet:

- Utbildningen rullar pa bra ur studentperspektiv, men det ar fortsatt problem med
finansieringssystemet.
- Genomfort stor handledardag tillsammans med regionens handledare.

Fristdende kurser:
- Vid moten for fristdende kurs kommer man till varen testa att lagga till en punkt om
uppdragsutbildning pa dagordningen.
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§13
Uppfoljning fran arbetsgrupper/kommitté, UN NVS

Féredragande: Marie Halvorsen, Maria Hagstromer

Internationella kommittén

- Stravar efter att jobba programoverskridande med partneruniversitet fér att studenter
frén olika program ska kunna aka pa utbyte tillsammans.

- Kommit in mycket férfragningar om samverkan och avtal frén andra universitet.

- Kommande VR-projekt baserat pa anslag fran IK centralt.

Diskussion om arbetsgrupp fér pedagogik, VIL och etik 2025

- Foreslas att ha andamalsenliga grupper utifrdn de behov som identifieras i
verksamheten och skriva in dessa som mal i kvalitetsplanen.

Forslag som diskuterades:

- Att ta fram en NVS-policy vad galler Al i larande och examination.

- Fortsatt kollaborativt larande inom sdval pedagogik som etik, bra med rutin dér man
bjuder in varandra till aktiviteter.

- Forslag om arbetsgrupp for IPL, se 6ver férutsattningar, former och progression.

- Etik - hélla dokumentet om studentuppsatser och etik uppdaterat.

- Etikgruppen planerar ett 6ppet seminarium med Lisa Norberg om registeranmalningar,
den 19 februari 2025 kl. 13.00. Separat inbjudan kommer.

§14

Information fran GUA

Hela resursfordelningen har nu kommit till institutionen, inklusive forskningsmedel baserat
pa utbildningsprestationer. De institutioner som har ett hégre kursuppdrag far lite extra i
forskningssparet, vilket kommer kompensera det faktum att samtliga program pa NVS, utom
KUSSK och SKUFF, tilldelades ca 3,5% mindre i HAP—erséttning 2025. Medlen ska anvandas i
utbildningens genomférande.

§15
Ovriga drenden

Carina Georg lyfter frdgan om traningslagenheten, dar det uppstatt problem med forvaring
av simuleringsdockan. Kommer ses 6ver hur man ska l6sa det pa basta satt.

§16
Méotet avslutas

Ordférande tackar for i ar och avslutar motet. Nastkommande méte den 5 februari 2025
planeras att héllas pa plats, Campus Flemingsberg.
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Vid protokollet
Linda Schéldberg
Justeras Justeras

Maria Hagstromer Agneta Herlitz
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Innehall

« Uppdatering av vad som genomforts 2024

e Tankt fortsatt arbete 2025

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024



Syfte med projektet

« Syfte med projektet ar att implementera en samverkansorganisation
mellan Kl och kommuner for att sakra en tillganglig hogkvalitativ
VIL/VFU i Kl:s utbildningar.

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024
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Samverkansorganisation

Karolinska Institutet ledning
- Kommunledning

Karolinska Institutets Kommitté for utbildning pa grund- och avancerad niva
— Kommuners forvaltningsledningar

Karolinska Institutets program och institutionsniva
- Kommuners centrala verksamhetsnivaer/Akademiska Noder

Karolinska Institutets kursniva
- Kommuners verksamhetsnivaer med enskilda aktorer i kommunal/privat regi

11

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024



Samverkan Kl och Stockholm Stad/Huddinge
kommun 2024 — pilottest av organisationen

Niva 1 — pagaende

Niva 2 — Ledamoter utsedda.
Genomférda moten: 6/5 (KI), 24/9 (Stockholms stad), 19/11 (Huddinge)

Niva 3 — Ledamoéter utsedda.
Genomfdérda méten: 21/5, 23/9. Planeras fér nytt mote tidig var 2025

Niva 4 — Rektorsrad fér samverkan pa Kl tillsatt 1/12

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024



Niva 2 — 6vergripande samverkansfragor
Karolinska Institutets program och institutionsniva - Kommuners centrala
verksamhetsnivaer/Akademiska Noder

Deltagare fran

psykologprogrammet, logopedprogrammet, sjukskoterskeprogrammet,
specialistsjukskoterskeprogrammen, lakarprogrammet, Utbildning och Larande (UoL),
KI, samt representanter fran Sthims stad och Huddinge kommun

Agenda senaste motet 19 november i Huddinge kommun

Former for framtida moéten, ordforande fran respektive organisation, formoten,
fysiska/digitala moten

Kompetensstegar Stockholm stad och Huddinge kommun
Studentmottagande Stockholm stad och Huddinge kommun
Placeringsportalen — nytt placeringsverktyg i Region Stockholm

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024



Niva 3 — strategiska samverkansfragor

Karolinska Institutets Kommitté for utbildning pa grundniva och
avancerad niva — Kommuners forvaltningsledningar

« Deltagare

Vicerektor, GUA, direktor for samverkan, psykologprogrammet, Stockholms stad
(utbildningsforvaltningen, aldreférvaltningen), Huddinge (halso- och sjukvarden,
elevhalsan)

« Agenda 23 september KI
- Presentation av respektive organisation

- Erfarenheter fran den sarskilda satsningen pa pedagogisk kompetensutveckling
riktad mot kommunal verksamhet UoL, KI

- Fortsatta samverkansfragor, nasta mote

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024
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2025

Fraga att ta med er infor nasta ar

Hur skulle ni som regionalt vardkompetensrad, region och enskilda
larosaten vilja knyta er till denna samverkansorganisation?

Karolinska Institutet - ett medicinskt universitet 17 december 2024






Bilaga 2
Maria Hagstrémer 12/12/2024 &>

Ineffektivt resursutnyttjande

(S

SUSANNE ANDERMO 12/12/24 8:41AM

Se over och prioritera arbetsuppgifter
sa att oviktiga uppgifter
minskas/stoppas fran borjan

Qoo

‘Padlet

SUSANNE ANDERMO 12/12/24 8:44AM

Se 6ver att kompetens anviands pa ritt sétt.
T ex att lirare har relevanta arbetsuppgifter,
som passar deras kompetens

QopDo

SOFIA VIKSTROM 12/12/24 8:48AM
Pedagogiken -ej studentcentrerat

Vi talar om kollaborativt lirande men saknar
tillit till t ex peer-feedback studenter emellan

Qo D1

Sofia Vikstrém 12/12/24 8:52AM

Brist pa pedagogisk kompetens hos lérare,
kursansvariga och examinator kan bidra till negativt
resursutnyttjande!

(o)

NINA BRODIN 12/12/24 8:49AM

Arbete i stupror avseende lokaler och
pedagogik med for lite kommunikation
Leder till merarbete med planering,
lokalbokning, pedagogiska insatser mm.
Innefattar dven tex tentamensservice.

Qoo

()

SUSANNE ANDERMO 12/12/24 8:50AM

Kurser med samma/liknande
innehall samordnas inte, vilket ar
ineffektivt. Kan vi samarbete mer?

QopDo

(o)

SOFIA VIKSTROM 12/12/24 8:51AM
Aterrapporteringen pa
en gemensam arbetsyta

Att skapa aterrapporteringen kraver
mycket formuleringsgranskningar


http://mozart-internal.wallwisher.net/mariahagstromer2
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1
http://mozart-internal.wallwisher.net/suande
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/4b3zaM7YVX81Z2j7
http://mozart-internal.wallwisher.net/suande
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/lkROZP52JGqXWjMg
http://mozart-internal.wallwisher.net/sofiavikstrom
http://mozart-internal.wallwisher.net/sofiavikstrom
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/E1P8aX0RNlmqawA9
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/E1P8aX0RNlmqawA9
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/E1P8aX0RNl2wawA9
http://mozart-internal.wallwisher.net/suande
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/Ae2Rav54evA0Wnz4
http://mozart-internal.wallwisher.net/sofiavikstrom
https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/94PGWnBjqRjBWLRV

och samordning pa flera olika nivéer.

Vi forordar istéllet en gemensamarbetsyta
dér alla Programansvariga kan lagga in svar
pa fradgor och se varandras. Ddrmed
inspireras av varandras svar, justera och
lara av varandra for ndstkommade ar.

Qo Do

(o]

SOFIA VIKSTROM 12/12/24 8:56AM

Tomma lokaler - resurssloseri

Att ha tomma lokaler ar resurssloseri. Skulle vi
kunna bjuda in tex pensionirsorganisationer.
Tex har Studierektorsenheten pa APC tidigare
kunnat hyra lokal pa ANA 23 for sina
samverkansmoéten. Aven haft APC kurser har
for ST-ldkare. Kunde Cafeet drivas av
dagverksamhet /arbetstrining inom
funktionshinderomradet?

Aven PRO el patientféreningar

kunde motas hér.

Qoo

(]

SUPERGRUPPEN 12/12/24 8:56AM

Exempel risk for ineffektivt resursutnyttjande
Schema och andra

sallanuppgifter. Vem gor det bast?
Samverkan kring IPL och

gemensamma perspektiv?

Balansen mellan forskning och
undervisning utifran karriér och behov
(forskning varderas hogre, undervisning
pa grundniva virderas lagre).

Slottider for lokaler inet &ndamalsenliga.

Qoo

(]

SOFIA VIKSTROM 12/12/24 8:57AM
Tentamensservice fungerar inte optimalt

Skulle behova optimera tentamensservice
funktionerna sé att det méter programmens
behov och inte ar sé ruskigt dyrt!

Qoo

(S

SOFIA VIKSTROM 12/12/24 9:08AM

PUGA borde

En 6versyn av PUG for
specialistprogrammen, mojligt att ha en
overgripande utvirdering vart 8:de ar for
samtliga program och programspecifika
utvérderingar pé rullande schema vart 8 ar.


http://mozart-internal.wallwisher.net/sofiavikstrom
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http://mozart-internal.wallwisher.net/sofiavikstrom
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Qo Do

(o]

ANNA MALMBORG 12/12/24 9:56AM
Utbildningskansliet

Vi arbetar vl mycket i stupror, det finns manga
arbetsuppgifter dér vi skulle kunna utnyttja
vara kompetenser mer effektivt. Vi ser ocksa
att vi utfor arbetsuppgifter sa som "vi alltid har
gjort dem". Det finns sdledes ett behov av att
utreda huruvida delar av de rutinuppgifter vi
gor kontinuerligt kan goras pa ett mer effektivt
satt.

Qoo


https://ki.padlet.org/mariahagstromer2/ineffektivt-resursutnyttjande-frqycw2f9yzc1nx1/wish/x5m7aoBMDgX4WkAV
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