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Kön och Arbete  
 
Detta projekt startade som forskningsprogrammet ” Kön och Arbete” vid 
Arbetslivsinstitutet år 2000. Syftet med projektet är att studera kvinnors och mäns 
arbetsliv och hälsa med focus på processer som påverkar könsuppdelningen i 
arbetslivet. Frågeställningar är bl a konsekvenser av arbetsmarknadsförändringarna 
under 1990-talet rörande segregationsmönster, arbets- och levnadsvillkor och hälsa. 
Mer specifika frågor rör sambanden mellan könsuppdelning i arbetslivet och 
arbetsförhållanden för kvinnor och män, inflytandemöjligheter och hälsa. Tidigare 
var olika lokala aktörer involverade i arbetet. Forskningen är interdisciplinär, och 
studerar könssegregering på olika strukturella nivåer. I projektet görs både 
kvalitativa och kvantitativa dataanalyser.  
Sedan 2006 bedrivs projektet från Sektionen för försäkringsmedicin vid Institutionen 
för klinisk neurovetenskap.  
 
Projektledare: Lena Gonäs professor 
Ett 100-tal publikationer har publicerats från år 2000 till och med 2004 (se bifogad 
pdf-fil) 
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