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Problemlosningssamtal pa arbetsplatsen

Information till forskningspersoner
Vi vill fraga dig om du vill delta i ett forskningsprojekt. | det har dokumentet far du
information om projektet och om vad det innebdr att delta.

Vad ar det for projekt och varfor vill ni att jag ska delta?

Psykisk ohélsa ar idag den vanligaste orsaken till sjukskrivning. Forskning ger stod
for att insatser pa arbetsplatsen kan resultera i minskat antal sjukskrivningsdagar for
anstéllda. Vi ar en grupp forskare vid Karolinska institutet och universitetet i
Groningen, Nederlanderna som forskar pa arbetshalsa och effekter av
arbetsplatsinriktade insatser. Syftet med projektet &r att utvérdera en samtalsinsats
och dess effekter pa sjukfranvaro bland medarbetare som ér i riskzon for
sjukskrivning. Du tillfragas eftersom du ar anstalld vid foretaget. Dina
kontaktuppgifter har vi fatt fran din arbetsgivare. Forskningshuvudman for projektet
ar Karolinska Institutet. Med forskningshuvudman menas den organisation som ar
ansvarig for studien.

Hur gar studien till?

Studien innebar att du besvarar en enkat med fragor om psykisk hélsa och symtom.
Enkaten tar ca 10 minuter att besvara. Vi kommer éven inhdmta uppgifter om
sjukfranvaro fran Forsakringskassan och din arbetsgivare.

Om dina svar tyder pa att du ar i riskzon for att drabbas av stressrelaterade besvir,
kommer du bli ombedd att tala med din chef. Vid samtal som du och din chef
planerar kommer ni se 6ver din arbetssituation och arbetsuppgifter for att om mojligt
minska besvar och risk for eventuell sjukfranvaro. Du kommer dven fa ett
frageformular skickat till dig om inom nagra veckor, samt efter 6 och 12 manader.
Dessa frageformulér tar ca 15-20 minuter att besvara. Dartill kommer SMS-fragor
om sjuknarvaro och arbetsprestation att skickas till din mobiltelefon var fjarde vecka
under ett ars tid. Du kan aven bli tillfragad om att delta i en intervju. Du samtycker
till deltagande i studien genom att besvara och skicka in enké&ten. Ytterligare
kontaktuppgifter finns langst ner i brevet.

Mojliga foljder och risker med att delta i studien

Dina svar pa enkaten kommer att aterkopplas till dig, till en mailadress eller ett
telefonnummer som du sjélv valjer. Dina svar kommer inte att aterkopplas till din
arbetsgivare. Enkatens fragor handlar om stressrelaterade besvar och kan upplevas
aktivera negativa kanslor. Om du upplever obehag eller behov av att fa rad och stod
kan du kontakta studiens projektledare. Ditt foretag har avtal med
Foretagshalsovard, vilken du har mojlighet att kontakta for rad och stéd. Alternativt
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kan du kontakta din vardcentral. Genom att delta i studien bidrar du till 6kade
kunskaper om samtalsinsatsen.

Vad hander med mina uppgifter?

Vi kommer att samla in och registrera information om dig. Andamélet med
behandling av dina personuppgifter &r forskning, och den réttsliga grunden &r
allmént intresse enligt EUs dataskyddsforordning. Dina personuppgifter och de svar
du lamnar inom studien skyddas av bestimmelser om sekretess enligt offentlighets-
och sekretesslagen, vilket innebar att ingen obehdrig far ta del av dem. Dina
personuppgifter ersatts med ett IGpnummer som kopplas ihop med ljudupptagningen
fran intervjun. Uppgifterna forses med en unik kod, vilket innebér att uppgifter som
direkt kan kopplas till enskilda individer tas bort. Nar studiens resultat presenteras
kommer det inte vara mojligt att se vad just du har svarat. En kodnyckel, med vars
hjélp ansvarig forskare i undantagsfall kan identifiera en enskild forskningsdeltagare
kommer att sparas pa ett sakert satt avskilt fran 6vriga uppgifter. All insamlad data
forvaras i sdkerhet och i enlighet med Karolinska institutets riktlinjer for forvaring
av forskningsdata for att mojliggora granskning. Ansvarig for behandlingen av dina
personuppgifter inom studien ar Karolinska institutet wwwe.Kki.se tel. 08-524 800 00.
Du har rétt att fa ta del av uppgifter som géller dig sjélv. Ett utdrag visande detta kan
du fa kostnadsfritt en gang per kalenderar efter begéran stalld till
dataskyddsombud@ki.se . Skulle ndgon uppgift vara felaktig har Du ratt att fa
uppgifterna rattade, begransade eller raderade. Har du fragor om hur dina
personuppgifter behandlas vid Karolinska Institutet kan du vénda dig till Karolinska
Institutets dataskyddsombud dataskyddsombud@ki.se och om du har klagomal pa
hur dina personuppgifter behandlas kan du kontakta Datainspektionen
(datainspektionen.se).

Hur far jag information om studiens resultat?
Du kan kontakta projektledaren for att fa information om studiens resultat.

Forsakring och ersattning

Du har mojlighet att besvara enkaten pa din arbetstid, om du 6nskar. Ingen annan
ersattning utgar for din medverkan.

Deltagandet &r frivilligt

Ditt deltagande ar frivilligt och du kan nér som helst vélja att avbryta deltagandet.
Om du valjer att inte delta eller vill avbryta ditt deltagande behdver du inte uppge
varfor. Om du vill avbryta ditt deltagande ska du kontakta de ansvariga for studien
(se nedan).

Ansvariga for studien

Forskare Elisabeth Bjork Bramberg, Enheten for interventions- och
implementeringsforskning inom arbetshalsa, Institutet for miljomedicin
Karolinska Institutet, 171 77 Stockholm
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Karolinska
Institutet

Elisabeth.bjork.bramberg@ki.se Tel 08-524 874 12

Med. Dr. Bozana Johansson, Enheten for interventions- och
implementeringsforskning inom arbetshalsa, Institutet fér miljomedicin

Karolinska Institutet
Bozana.johansson@Kki.se
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Karolinska
Institutet
Samtycke till att delta i studien ldmnas genom besvarad och inskickad webenkaét

Samtycke
alternativt tillsammans med pappersenkaét.
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